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EDITAL N° 081 DE 19 DE AGOSTO DE 2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS DO CARGO

DE PROFESSOR SUBSTITUTO

O Reitor da UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA-UNIFESSPA, no uso de suas atribuicdes legais
e na forma do que dispde a Lei n° 8.745/93 com as modificagdes introduzidas pela Lei n° 12.425/2011, Lei n® 12.772/2012, o
Decreto n° 7.585/2011, alterado pelo Decreto n® 8.259/2014, o Decreto n® 9.739, de 28 de marco de 2019, e a Resolugéo
4.198/2011-CONSEPE/UFPA, torna plblica a abertura de inscricdes aos PROCESSOS SELETIVOS SIMPLIFICADOS
para preenchimento de vagas de PROFESSOR SUBSTITUTO, para 0 Magistério Superior de acordo com o disposto no
ANEXO | deste edital.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1. Os Processos Seletivos Simplificados (PSS) seréo regidos por este Edital e posteriores altera¢des, caso existam.

1.2. A Coordenadoria de Selecdo e Admissdo (CSA) da Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestéo de Pessoas (PROGEP) sera
responsavel pela coordenagdo dos Processos Seletivos Simplificados, no que diz respeito a publicagdo deste Edital, de outros
Editais e avisos relacionados aos Processos Seletivos Simplificados no Didrio Oficial da Unido (DOU), e a divulgacéo do Edital
de abertura do PSS na pagina eletrdnica da Unifesspa.

1.3. Sera de responsabilidade da Unidade Académica e suas Subunidades zelar pela realizacdo do Processo Seletivo
Simplificado, providenciando a composi¢do das Comissdes Examinadoras, e 0s equipamentos e/ou materiais didaticos
necessarios a cada prova.

discriminados no ANEXO I. Havendo a comprovacéo de que ndo houve candidatos com inscricdo homologada ou que néo
confirmaram sua inscrigdo no prazo determinado, um novo periodo serd aberto aos candidatos que atendam aos requisitos
minimos discriminados no ANEXO I1.

1.5. Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados deverdo satisfazer as seguintes exigéncias:

a).Terem sido obtidos em Institui¢des de Ensino devidamente credenciadas pelo Ministério da Educacdo (MEC).

b).Quando expedidos por Instituigdes de Ensino estrangeiras, os Diplomas de Graduacao deverao ser revalidados e os de Pds-
Graduagéo reconhecidos por universidades brasileiras credenciadas pelo MEC.

1.6. As Provas dos Processos Seletivos Simplificados, serdo realizadas na Unidade para onde as vagas estdo sendo destinadas,
na Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para, em local a ser indicado juntamente com o cronograma detalhado de provas,
que serd disponibilizado no enderecgo eletrénico http://concurso.unifesspa.edu.br conforme calendario de datas constantes no
ANEXO I111 deste edital.

1.7. Para acesso dos candidatos as Unidades de aplicagdo das provas, sera exigida a apresentacdo de documento original de
identidade, conforme item 10.9 deste Edital.

1.8. A distribuicdo das vagas, o regime de trabalho, o perfil exigido para o candidato, o nivel e a classe a qual se destinam o0s
Processos Seletivos Simplificados encontram-se discriminados nos ANEXOS 1 e I1.

2. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

2.1. As inscrigBes aos Processos Seletivos Simplificados serdo realizadas exclusivamente via Internet, observado o horério de
Maraba-PA, no enderego eletrdnico: http://concurso.unifesspa.edu.br.

2.2. Os candidatos deverdo acessar o endereco eletrénico: http://concurso.unifesspa.edu.br e seguir rigorosamente todas as
instrucdes ali contidas. Nesse enderego, os candidatos encontrardo o edital do concurso e seus anexos, além do formulario de
inscrigdo online.

2.3. O formuléario de inscricdo devera ser preenchido na integra e com toda atencéo, de modo que nele constem informagdes
exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da inscricéo.

2.4. Ap6s o preenchimento do formulério online, o candidato devera cadastrar e/ou atualizar o Curriculo na Plataforma Lattes.
2.5. A homologacéo das inscri¢des serd feita exclusivamente através da anélise do Curriculo cadastrado na Plataforma Lattes.
2.5. N&o serdo admitidas inscri¢bes via fax e/ou correio eletrdnico, ou fora do prazo determinado.

2.6. Nédo havera pagamento da taxa de inscrigdo.

2.7. As inscricOes serdo homologadas pela Comissdo Examinadora e submetida a aprovacdo do érgdo Colegiado da Unidade.
2.8. Somente serdo homologadas as inscri¢des de candidatos que atendam aos requisitos previstos neste edital.

2.9. A relacdo de candidatos com a inscrigdo homologada para o Processo Seletivo Simplificado sera disponibilizada no
endereco eletrdnico http://concurso.unifesspa.edu.br conforme cronograma de datas constantes no ANEXO 1111 deste edital.
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2.10. O deferimento da inscri¢cdo ndo exime o candidato que venha a ser aprovado no PSS da obrigacdo de apresentar, no
momento da contratagdo, os comprovantes definitivos da formacdo exigida, sem a qual perderd irrevogavelmente e
automaticamente o direito de ser contratado.
2.11. A Unifesspa se exime de qualquer responsabilidade sobre as inscricdes ndo recebidas por motivo de falha técnica de
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

3.1. Ao candidato portador de deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado, em igualdade
de condic¢bes com os demais candidatos, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que séo
portadores.

3.2. A participagdo de candidatos com deficiéncia nos Processos Seletivos Simplificados obedecera ao estabelecido no Decreto
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

3.3. O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais devera assinalar a condi¢do no formulario de inscri¢do e informar o tipo
de atendimento compativel com a sua necessidade especial para a realizagéo da(s) prova(s).

3.4. O candidato que necessitar de tempo adicional para realizacdo da(s) prova(s) devera requeré-lo, com 72 (setenta e duas)
horas de antecedéncia do evento, na Secretaria da Unidade para onde se destina o PSS, no horério de atendimento, com
justificativa acompanhada de laudo médico emitido por especialista da area de sua necessidade especial (Decreto n® 3.298, de
20 de dezembro de 1999).

3.5. Em virtude do que dispde o anexo Il do Decreto n® 9.739, de 28 de marco de 2019, que trata do ndmero méaximo de
candidatos classificados por vaga e do reduzido nimero de vagas por tema/concurso, ndo havera reserva de vagas para
deficientes neste edital.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

As etapas dos Processos Seletivos Simplificados serdo realizadas de acordo com o Plano de PSS da disciplina, e constara de:
PROVA ESCRITA, PROVA DIDATICA E PROVA DE TITULOS
4.1. PROVA ESCRITA (ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA)

4.1.1. A Prova Escrita sera dissertativa e versaré sobre o item a ser sorteado da lista de itens relacionados ao tema e aos contetdos
referidos no presente Edital.

4.1.2. A Prova Escrita destina-se a avaliagdo tanto da capacidade do candidato em expor conhecimentos de maneira clara e
organizada, quanto a extensdo, atualizagdo e profundidade dos seus conhecimentos e terd duragdo maxima de 4 (quatro) horas.
4.1.3. A prova serd realizada imediatamente apds o sorteio do item.

4.1.4. A leitura e o julgamento da prova escrita serdo realizados conforme cronograma pré-estabelecido. A presenga do(s)
candidato(s) ¢é obrigatdria durante o ato da leitura da Prova Escrita, implicando a sua auséncia em eliminagdo do Processo
Seletivo Simplificado.

4.1.5. A avaliagdo da Prova Escrita sera realizada de acordo com as ponderacdes abaixo:

4.1.5.1. Forma: introdugdo, desenvolvimento e conclusdo: 2.00 pts

4.1.5.2. Conteudo e desenvolvimento do tema: organizagdo, coeréncia, clareza de ideias, extensdo, atualizacdo e profundidade:
6.00 pts

4.1.5.3. Linguagem: uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, preciséo e corre¢do gramatical: 2.00 pts.

4.2. PROVA DIDATICA (ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA)

4.2.1. A Prova Didatica consistira na apresentacdo oral pelos candidatos de um item, sorteado com 24 horas de antecedéncia,
da lista contida no Plano de Processo Seletivo Simplificado.

4.2.2. A presenga do candidato € obrigatoria no ato do sorteio do item da prova didatica e sua auséncia implicara a
eliminag&o do Processo Seletivo Simplificado.

4.2.3. Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a prova no mesmo dia, um novo sorteio sera realizado, com 24
horas de antecedéncia de cada dia de prova.

4.2.4. Ao iniciar a prova, o candidato fornecera a cada um dos integrantes da Comissao Examinadora o respectivo plano de
aula.
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4.2.5. A prova didatica, realizada necessariamente em sesséo publica, tera duracdo minima de 30 (trinta) e maxima de 50
(cinquenta) minutos, devendo ser gravada para efeito de registro e avaliagdo, sendo vedada a participagdo de outros
candidatos inscritos no mesmo Processo Seletivo Simplificado.

4.2.6. O candidato podera utilizar na prova quaisquer recursos didaticos por ele julgado necessarios, desde que disponiveis
na Instituicdo.

4.2.7. A Prova Didatica destina-se a avaliagdo do desempenho didatico-pedagdgico do candidato, de acordo com os critérios
e as ponderacdes abaixo:

4.2.7.1. O Planejamento, a Organizagéo, e a clareza da aula: 7.00 pts.

4.2.7.2. A Extensdo, atualizacéo, e profundidade na abordagem do tema: 3.00 pts.

4.3. APROVA DE TITULOS (CLASSIFICATORIA)

4.3.1. Os diplomas do curso de graduacdo e de pés-graduacdo devem ser reconhecidos pelos 6rgdos competentes ou
quando expedidos por Instituicdes Estrangeiras, devem ter sido submetidos a processo de revalidagdo no Brasil, conforme
prevé a legislacéo especifica.

4.3.2. O julgamento de titulos sera realizado por meio do exame do Curriculum Lattes e quando do seu julgamento e
avaliacdo, a Comissdo Examinadora considerara e pontuard, desde que devidamente comprovados, 0s seguintes grupos de
atividades:

Grupo | — Formagdo Académica

Grupo Il —Produgdo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural

Grupo 111 — Atividades didaticas

Grupo 1V — Atividades Técnico-Profissionais

4.3.3. Para os titulos constantes da formacéo académica sera considerada a maior titulagédo pontuada uma Unica vez.
4.3.4. Havera prova de titulos apenas para o tema 02.

4.4 Para efeito de adequacdo as especificidades, que deverdo estabelecer as atividades e pontuacfes a serem consideradas
em cada Grupo de Atividades, com seus respectivos pesos, as Unidades utilizardo o estabelecido em Resolucdo da
Congregacdo ou Conselho da Unidade, definido para concursos de professores efetivos.

4.4. CRITERIOS DE APROVACAO

4.4.1. Cada examinador devera atribuir uma pontuacédo de 0 a 10 para o exame de cada Prova.

4.4.2. A pontuagdo do candidato em cada Prova, sera a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por cada um
dos examinadores, considerada uma (01) casa decimal.

4.4.3. Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado, o candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) em qualquer uma
das provas de carater eliminatorio.

4.4.4. Quando houver Julgamento de Titulos, sera considerado aprovado no Processo Seletivo o candidato que obtiver nota
final igual ou superior a 5 (cinco) como média aritmética simples das pontuagdes das Provas e Titulos.

4.4.5. Os resultados das Provas serdo publicados no enderego eletronico http://concurso.unifesspa.edu.br.

4.4.6. A nota final do Processo Seletivo Simplificado sera obtida através de média aritmética simples da pontuacao das
Provas.

4.4.7. A classificacdo dos aprovados no Processo Seletivo Simplificado sera resultante da soma das Etapas em ordem
decrescente da nota final dos candidatos, limitada ao nimero maximo de aprovados estabelecido pela legislacéo vigente.
Os candidatos néo classificados no nimero maximo de aprovados ainda que tenham atingido nota minima, estaréo
automaticamente reprovados Processo Seletivo.

4.4.8. Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizara, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I - Idade igual ou superior a 60 anos, conforme Paragrafo Unico do art. 27, da Lei n° 10.741 de 01/10/2003;

Il - Melhor média na Prova Didatica;

111 - Melhor média na Prova Escrita;

IV- Melhor pontuagdo na Analise de Curriculum;

V - Maior tempo de magistério no Ensino Superior ou no Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, conforme a categoria do
Concurso;

VI - Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade.

5. DOS RESULTADOS

5.1. A avaliagdo das provas e a classificagdo obedecerdo aos critérios estabelecidos na Resolugdo n° 4.198/2011 —
CONSEPE/UFPA, ao Decreto n°9.739, de 28 de margo de 2019 e as Resolugdes das Unidades.
5.2. Os examinadores deverdo atribuir uma pontuagdo de zero a dez para o exame das Provas
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5.3. As Provas Escrita e Didatica terdo carater eliminatorio, sendo reprovado do PSS o candidato que obtiver pontuacéo inferior
a 7 (sete) em uma delas.

5.4. A pontuacdo do candidato em cada prova serd a média aritmética simples dos pontos a ele atribuidos por cada um dos
examinadores, considerada uma casa decimal.

5.5. Os resultados serdo divulgados no endereco eletronico http://concurso.unifesspa.edu.br.

5.6. A classificacdo dos aprovados no PSS sera feita em ordem decrescente da nota final dos candidatos, limitada ao nimero
maximo de aprovados, estabelecido pela legislacdo vigente.

5.7. Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizara sucessivamente os critérios de desempate, conforme Resolugdo do
CONSEPE que trata a respeito de Concursos Publicos.

5.8. Os candidatos néo classificados dentro do nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto n° 9.739, de
28 de marco de 2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente reprovados no Processo Seletivo
Simplificado.

5.9. Nenhum dos candidatos com notas e pontua¢fes empatados na Ultima classificagdo de aprovados serdo considerados
reprovados nos termos do Decreto n°® 9.739, de 28 de margo de 2019.

6. DOS RECURSOS

6.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado:

I — Da homologagéo das inscri¢Bes, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da data de sua publicago;

I1 — Do resultado de cada prova eliminatoria, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da data de divulgagdo do resultado;

111 — Do resultado final do PSS, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da data de sua divulgagdo.

6.2. 16.2. Os recursos deverdo ser anexados em formato PDF em campo especifico para upload no enderego eletrdnico
http://concurso.unifesspa.edu.br na area de acesso pessoal do candidato.

6.3. Os recursos interpostos deverdo ser encaminhados, em primeira instancia, a Congregacdo ou Conselho da Unidade
interessada e, em segunda instancia, a0 CONSEPE, no prazo de 2 (dois) dias consecutivos entre cada instancia recursal.

6.4. N&o serdo aceitos recursos via fax nem correio eletrénico.

6.5. Néo serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

6.6. O recurso interposto fora do respectivo prazo nao seré aceito.

6.7. O recurso deverd ser interposto e assinado pelo préprio candidato, indicando, com clareza, objetivos, razdes, fatos e
circunstancias justificadoras da inconformidade do interessado, indicando nimero do Edital e Tema do PSS para o qual
concorre.

6.8. Os recursos interpostos terdo efeito suspensivo e, consequentemente, a contratagdo somente se efetivara apos o julgamento
dos mesmos.

6.9. Apos o julgamento de recursos referidos nos incisos I e Il do item 6.1, sera disponibilizado, no endereco eletronico
http://concurso.unifesspa.edu.br um novo cronograma das fases subsequentes do PSS.

6.10. A primeira instancia recursal terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis para julgar os recursos e divulgar o resultado dos mesmos.

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

7.1. Ter sido aprovado em PSS, objeto do presente Edital;

7.2. Apresentar, por ocasido da contratagdo, os documentos exigidos em lei: declaracdo de ndo acumulagéo de cargo ou emprego
publico, comprovagdo dos requisitos para o cargo/emprego, conforme edital e outros documentos exigidos pela Instituico.
7.3. E vedada a acumulaco de cargos e empregos cuja carga horéria ultrapasse 60 (sessenta) horas semanais, conforme o Parecer
GQ n° 145, da Advocacia Geral da Unido, e a Nota Técnica n° 628/2010.

7.4. A contratagdo ficara condicionada a aprovacdo em inspecdo médica a ser realizada pelo Servico Médico Pericial da
Unifesspa.

7.5. Os contratos serdo regidos pela Lei 8.745/93 e suas alteracoes.

7.6. Os candidatos que ja foram contratados por meio da Lei 8.745/93, poderdo ser novamente contratados desde que ja tenham
decorrido 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

8. ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

8.1. Desenvolver atividades curriculares de ensino, conforme estabelecido no contrato, para os Cursos de Graduagao.

9. DA REMUNERACAO
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9.1. Aremuneragao do contratado sera de acordo com a titulagao apresentada no ato da contratagéo e receberd vencimento basico
acrescido da RT (Retribuicdo por Titulagdo), conforme previsto na Lei n°® 12.772/2012 alterada pela Lei n°® 12.863/2013 e
Orientagdo Normativa/SRH/MP N° 5/2009. Os contratados exercerdo a docéncia na Universidade Federal do Sul e Sudeste do
Par4, percebendo salério inicial de acordo com a tabela salarial vigente a partir de 1° de agosto de 2018, conforme a seguir:

Quadro n° 01

CLASSE DENOMINAGAO NIVEL REGIME TITULAGCAO VENCIMENTO

A Adjunto A 1 40h Doutor R$ 3.126,31 R$ 2.660,37 | R$5.786,68
A Assistente A 1 40h Mestre R$3.126,31 R$1.146,68 | R$4.272,99
A Auxiliar 1 40h Especialista R$3.126,31 R$ 449,97 R$ 3.576,28
A Aucxiliar 1 40h Aperfeicoado R$3.126,31 R$ 218,68 R$ 3.344,99
A Auxiliar 1 40h - R$3.126,31 - R$ 3.126,31

10. DISPOSICOES GERAIS:

10.1. O resultado final do PSS sera homologado pelo Reitor da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para - Unifesspa e a
relacéo dos candidatos ser& publicada no Diario Oficial da Uni&o de acordo com o estabelecido no Anexo Il do Decreto n® 9.739,
de 28 de margo de 2019.

10.2. A aprovacdo no PSS assegura ao candidato a expectativa de direito a contratacdo, ficando a concretizacdo deste ato
condicionada a observancia das disposi¢Bes legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da
rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do PSS.

10.3. A jornada de trabalho podera ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as necessidades institucionais e o
interesse publico.

10.4. A lotacédo dos Professores devera ser feita na Unidade para onde prestou o Processo Seletivo.

10.5. Os candidatos aprovados, que excederem ao nimero de vagas atualmente existentes no Edital, poderdo ser contratados até
0 prazo de vigéncia deste Edital em funcdo da disponibilidade de vagas futuras.

10.6. O prazo de validade dos Processos Seletivos sera de 01 (um) ano a contar da data de sua homologag&o no D.O.U.

10.7. O processo Seletivo seguira as orientagbes da Resolugdo 4.198/2011 do CONSEPE/UFPA.

10.8. Este Edital estara disponivel na pagina Eletronica http://concurso.unifesspa.edu.br e https://www.unifesspa.edu.br/

10.9. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgédos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente modelo com foto).

10.10. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto o PSS ndo for realizado,
circunstancias que serdo mencionadas em edital ou aviso a ser publicado.

10.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Orgéo Colegiado da Unidade proponente do PSS.

MAURILIO DE ABREU MONTEIRO
Reitor da Unifesspa
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ANEXO | DO EDITAL N° 081, DE 19 DE AGOSTO DE 2019 — UNIFESSPA

N° DE VAGAS REGIME INSCRICOES REQUISITOS
Instituto de
Estudos do
Tropico Historia 01 40 horas 20/08/2019 a Mestrado em Histéria com
Umido (Tema 01) 30/08/2019 Graduacéo em Histdria.
(IETU) -
Xinguara
Instituto de Administragao Mestrado em Administragéo
Ciéncias Geral, Gestéo ou Engenharia de Producéo
Sociais Ambiental, do ou Gestédo Ambiental ou
Aplicadas agronegocio e da 01 40 horas 20/08/2019 a Economia ou Agroneg6cio ou
(ICSA) - Inovacéo 30/08/2019 Ciéncias Contabeis com
Rondon do (Tema 02) Graduagdo em
Para Administracdo
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N° DE VAGAS

REGIME

INSCRICOES

REQUISITOS

Instituto de Mestrado em Histdria ou
Estudos do Antropologia ou Sociologia
Trépico Historia 01 40 horas 10/09/2019 a ou Educagdo ou
Umido (Tema 01) 20/09/2019 Interdisciplinar com
(IETU) - Graduacéo em Histdria.
Xinguara
Instituto de Administragio Especializa¢do em
Ciéncias Geral, Gestéo Administracéo ou Engenharia
Sociais Ambiental, do de Producéo ou Gestdo
Aplicadas agronegocio e da 01 40 horas 10/09/2019 a Ambiental ou Economia ou
(ICSA) - Inovacéo 20/09/2019 Agronegdcio ou Ciéncias
Rondon do (Tema 02) Contabeis com Graduagéo
Para em Administracao.
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ITENS PARA SORTEIO DAS PROVAS ESCRITA E DIDATICA

INSTITUTO DE ESTUDOS DO TROPICO UMIDO (IETU)

TEMA ITENS

1-Ensino de Histdria para a relages étnico-raciais;
2-ldade média: conceito, periodizacéo e ensino;
3- Compreensdes acerca da transi¢do da passagem do medievo para 0 moderno;
4- A formacéo dos Estados Nacionais e as Monarquias Absolutistas;
5- Colonialismo e neocolonialismo no continente africano;
Histdria 6-A crise do colonialismo na América Portuguesa: perspectivas historiograticas
(Tema 01) 7- Nagéo e Nacionalismo: o IHGB e a historiografia oitocentista;
8- A corte joanina no Brasil;
9- Resisténcia a Ditadura Civil-Militar: Esquerdas e Luta Armada (Guerrilha
Urbana e Guerrilha Rural)
10- Movimentos de emancipagio politica na Africa do século XX.

INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS (ICSA)

TEMA ITENS

1-Teoria Administrativas: Teorias sistémicas e contingencial;
2-Sociologia aplicada a Administracéo;
3-Teorias Administrativas: a abordagem cléssica;
4-Sistema de gestdo ambiental;
Administracéo Geral, Gestdo Ambiental, | 5-Desenvolvimento da agricultura brasileira e mundial;

do agronegdécio e da Inovagao 6-Gestdo da qualidade na agroindustria;

(Tema 02) 7-Gestéo empresarial no agronegocio;

8-Sistemas agroindustriais e cadeias produtivas;
9-Classificacao de sistemas de informagdes gerenciais;
10-Inovacdo, ferramentas e modelagens de negécios inovadores.
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CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA ATIVIDADE LOCAL

20 a 30/08/2019 Inscricbes http://concurso.unifesspa.edu.br

02/09/2019 Publicagdo das Inscricbes Homologadas (Preliminar) http://concurso.unifesspa.edu.br

03 e 04/09/2019 Periodo para interposicéo de recursos contra a http://concurso.unifesspa.edu.br

homologac&o das inscri¢fes

05/09/2019 Publicagdo das Inscricbes Homologadas (Definitiva) http://concurso.unifesspa.edu.br

05/09/2019 Divulgagdo do cronograma de atividades http://concurso.unifesspa.edu.br

05/09/2019 Divulgacdo da Comissdo Examinadora http://concurso.unifesspa.edu.br

10/09 a 20/09/2019 Inscrigdes (Em caso de reabertura) http://concurso.unifesspa.edu.br

23/09/2019 Homologag&o das Inscri¢bes Preliminar (Em caso de http://concurso.unifesspa.edu.br
reabertura)

24 e 25/09/2019 Periodo para interposicéo de recursos contra a http://concurso.unifesspa.edu.br

homologac&o das inscri¢es (Em caso de reabertura)
26/09/2019 Publicacéo das Inscricdes Homologadas definitiva http://concurso.unifesspa.edu.br
(Em caso de reabertura)

26/09/2019 Divulgagdo do cronograma de atividades (Em caso de http://concurso.unifesspa.edu.br
reabertura)

26/09/2019 Divulgacdo da Comissdo Examinadora (Em caso de http://concurso.unifesspa.edu.br
reabertura)
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