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PROGRAMA DE APOIO AO RECEM-DOUTOR (PARD)

A Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica (Propit) torna publica a selegdo de
propostas no ambito do Programa de Apoio ao Recém Doutor (PARD) com o objetivo de promover a
execucdo de projetos de pesquisa por servidores da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard,
contribuindo, assim, para a formacdo e consolidacdo de grupos de pesquisa. O presente Edital prevé a
concessdao de equipamentos a projetos de pesquisa de servidores recém-doutores titulados em 2017. O
Programa serd administrado pela Propit, obedecendo as condicGes especificadas adiante:

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O apoio previsto neste Edital destina-se aos servidores efetivos da Unifesspa que obtiveram o titulo de
Doutor no periodo de janeiro de 2017 a dezembro de 2017, para atuagdo em qualquer campus da instituicao,
até a data do lancamento do presente edital.

1.2. O apoio previsto neste Edital se dara por meio da concessdo de equipamentos de informatica

1.3. Ser&o destinados as propostas selecionadas no &mbito deste Edital os recursos alocados no orcamento da
Propit para o ano de 2018.

1.3.1 Nome do Programa: Programa de apoio ao recém-doutor (PARD)

1.3.2 Chamada: Edital PROPIT/ Unifesspa n° 15/2018

1.3.3 Dados da acdo: PIl: O0508U2000R, Fonte: 112 e PTRES: 109007

1.3.4 Concessao: Equipamentos de informatica.

1.3.5 Quant. de Equipamentos: 15 (quinze) Desktops, com valor total estimado em R$
45.000,00.

1.4. Serdo apoiadas com os recursos deste edital as propostas de servidores recém-doutores.

1.5. A apresentagdo de proposta deve observar rigorosamente as condigdes descritas adiante.

1.6. A Propit se reserva no direito de rejeitar, sem analise, propostas que ndo atendam tais condigdes.

1.7. A Propit recebera e processara as demandas dos servidores contemplados no edital, observando sempre
o0s prazos definidos no item 4, adiante.

1.8. Os servidores ja contemplados com 0 PARD 2017, ndo poderé&o concorrer a este edital.

2. PUBLICO ALVO

2.1. O apoio previsto neste Edital destina-se exclusivamente a servidores efetivos da Unifesspa, com titulo de
Doutor obtido entre 01 de janeiro de 2017 e 31 de dezembro de 2017 (data de aprovacdo da tese).

2.1.1. Ndo serdo aprovadas propostas de servidores afastados da instituig&o.

2.2. A participacéo de servidor como coordenador ou membro da equipe de projeto de pesquisa cadastrado na
Propit é uma exigéncia para a inscri¢do da proposta.

3. DAS CONCESSOES

3.1. Serdo concedidos auxilios individuais, compreendendo:



3.1.1. Um equipamento de informatica — 01 Computador Desktop por contemplado.

3.2. A configuracdo dos equipamentos sera agquela dos itens disponiveis na agenda de compra da Unifesspa,
no momento da concessdo, ndo sendo possivel qualquer alteracdo.

3.3. A escolha do equipamento deveréa ser informada no formuldrio eletrénico em sisprol.unifesspa.edu.br.
3.4. O atendimento das solicitacBes observara a ordem de classificacdo das propostas até o limite de 15
equipamentos de informatica.

4. CRONOGRAMA

4.1. Submissao das Propostas: 01 a 30 de novembro de 2018.

4.2. Andlise das Propostas: até 05 de dezembro de 2018.

4.3. Divulgacédo dos Resultados: 07 de dezembro de 2018.

4.4. Pedidos de reconsideracdo: até 24 horas apos a divulgacéo do resultado.

5. PROCEDIMENTO E DOCUMENTOS PARA CANDIDATURA

5.1. As propostas deverdo ser submetidas, exclusivamente, por meio eletrénico do Sistema de Projetos On-
line SISPROL, disponivel em sisprol.unifesspa.edu.br.

5.2. O formulério eletronico se constitui dos seguintes itens:

5.2.1. Curso de graduacédo no qual atua;

5.2.2. Curso de p6s-graduacao no qual atua (quando houver);

5.2.3. Grupo de Pesquisa (registrado na Plataforma Lattes) do qual faz parte.

5.2.4. Projeto de Pesquisa cadastrado na Propit (se houver — ndo exigido para inscricdo, mas necessario para
a efetivacdo do apoio aprovado);

5.2.5. Anexar Comprovante do titulo de doutor do interessado com data de aprovacdo da tese claramente
enunciada ou comprovante de vinculo com a Unifesspa na condicéao de servidor.

5.2.6. Anexar Curriculum registrado e atualizado na Plataforma Lattes/CNPq.

6. OBRIGACOES DO BENEFICIARIO DO APOIO

6.1. O servidor beneficiario do apoio devera cumprir as seguintes exigéncias:

6.1.1. Manter o curriculo atualizado na Plataforma Lattes e participar (atuar como lider ou participante) de
um grupo de pesquisa registrado no Diretério de Grupos de Pesquisa do Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, CNPq.

6.1.1. Apresentar, quando solicitado, todos os comprovantes dos itens informados no curriculum vitae
registrado na Plataforma Lattes.

6.2. Os equipamentos recebidos pelo Recém Doutor poderdo ser utilizados de forma individual ou
compartilhados, porém sempre nos gabinetes de trabalho ou em laboratdrios de ensino/pesquisa da Unifesspa.
Os termos de responsabilidade dos equipamentos ficardo a cargo dos beneficiarios. Tais equipamentos
passardo a integrar o patrimdnio da unidade de vinculo do servidor na Unifesspa.

6.3. A Propit se reserva o direito de realizar auditorias para verificar o cumprimento das regras estabelecidas
nesta chamada.

7. CRITERIOS DE AVALIACAO/CLASSIFICACAO

7.1. No processo de avaliacéo e classificacdo serdo levados em consideracdo prioritariamente:
7.1.1. Curriculum CNPg-Lattes do solicitante, com énfase na producéo cientifica dos ultimos 04 anos (2014-


http://www.sisprol.unifesspa.edu.br/
http://www.sisprol.unifesspa.edu.br/

2017), segundo a classificacdo do Qualis/Capes na area de atuacdo do pesquisador.

7.1.2. A participacdo do candidato em projeto de pesquisa aprovado por agéncia de fomento (CNPq, Capes,
Finep, Fapespa), ou a submissdo de projeto as mesmas agéncias, exigindo-se, em ambos 0s casos,
documentacdo comprobatoria (quesito ndo obrigatério, mas classificatério);

7.1.3. A atuacdo no ensino de graduacéo;

7.1.4. A vinculagdo a grupos de pesquisa constante no Diretério de Grupos do CNPqg, ou potencial de
nucleacdo de novos grupos;

7.2. As propostas serdo julgadas pela Propit, com apoio de consultores ad hoc externos & Unifesspa, nas
diferentes &reas de conhecimento.

7.3. A classificacdo das propostas se dara por ordem decrescente de pontuacdo. As propostas com pontuacao
mais elevada no PARD serdo contempladas preferencialmente, ponderando-se a ordem de classificacdo da
proposta e a necessidade de atendimento equilibrado de demandas das vérias areas de conhecimento e de
diversos Campi da Unifesspa, no anexo | deste edital.

8. PEDIDOS DE RECONSIDERACAO

8.1. Eventuais pedidos de reconsideragdo, devidamente fundamentados, deverdo ser encaminhados ao
endereco eletrénico da Propit, ou entregues in loco sob a forma de documento impresso, no prazo maximo de
vinte e quatro horas apés a divulgacdo do resultado.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. A Propit divulgara os apoios concedidos em sua pagina eletrdnica ou via e-mail.
9.2. Cabera a Propit decidir sobre questdes ndo previstas neste Edital.

10. INFORMAGCOES ADICIONAIS

10.1. Informac@es e esclarecimentos sobre o Edital e sobre a elaboragéo de propostas poderao ser obtidos na
da Propit.

Telefones: (94) 2101-7153 e (94) 2101-7148

E-mail: propit@unifesspa.edu.br

Home Page: https://propit.unifesspa.edu.br

Maraba-PA, 01 de novembro de 2018.

Prof. Dr. Francisco Ribeiro da Costa
Diretor de Pesquisa e Inovagdo Tecnoldgica

Profa. Dra. Cindy Stella Fernandes
Pro--Reitora de Pés-Graduacéo, Pesquisa e Inovacdo Tecnoldgica
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EDITAL 15/2018 — PROPIT/UNIFESSPA

PROGRAMA DE APOIO AO RECEM-DOUTOR (PARD)

ANEXO |

DADOS DA PROPOSTA
Nome do servidor:
Campus:

Unidade:

Subunidade:

Area de atuaggo:

PRODUCAO CIENTIFICA

Pontos | Qtd | Total
1 - PRODUCAO BIBLIOGRAFICA
1.1. Artigos Publicados segundo o qualis da area
1.1.1. Artigo Completo em Periédico Al 50
1.1.2. Artigo Completo em Periddico A2 45
1.1.3. Artigo Completo em Periddico B1 35
1.1.4. Artigo Completo em Periddico B2 25
1.1.5. Artigo Completo em Periddico B3 20
1.1.6. Artigo Completo em Periédico B4 15
1.1.7. Artigo Completo em Periddico B5 10
1.2. Livros e capitulos de Livros * (valores méximos por contribuicéo,
podendo ser reduzidos a critério da comissao de avaliagdo). Obs.: informar
0 cédigo da indexacédo (ISBN etc.)
1.2.1. Autoria de Livro Especializado (Edicao Internacional) 50




1.2.2. Autoria de Livro Especializado (Edigdo Nacional/Local) 25
1.2.3. Autoria de Capitulo De Livro Especializado (Edicéo Internacional) 20
1.2.4. Autoria de Capitulo De Livro Especializado (Edi¢do Nacional/Local) 10
1.2.5. Organizacédo de Livro Especializado (Edicéo Internacional) 20
1.2.6. Organizag&o De Livro Especializado (Edicédo Nacional/Local) 10
1.3. Trabalhos em eventos ** (valores maximos por contribui¢do, podendo

ser reduzidos a critério da comissédo de avaliagdo)

1.3.1. Trabalho Completo Publicado em Anais de Evento Cientifico Internacional 10
1.3.2. Trabalho Completo Publicado em Anais de Evento Cientifico Nacional 7
1.3.2. Trabalho Completo Publicado em Anais de Evento Cientifico Regional 5
1.3.2. Resumo Publicado em Anais de Evento Cientifico Internacional (*) 3
1.3.3. Resumo Publicado em Anais de Evento Cientifico Nacional (*) 2
1.3.4. Resumo Publicado em Anais de Evento Cientifico Regional (*)

(*) a soma dos trés itens ndo pode ser maior que 20 no quinquénio .
1.4. Textos em jornais ou revistas

1.4.1.Produto de Divulgagdo Cientifica na Midia Regional/Nacional (No maximo 1
10 no quingquénio)

1.5. Demais Tipos de Producéo Bibliogréafica

1.5.1. Autoria de Partitura Musical com Registro e/ou Divulgagédo 15
1.5. 2. Prefécio e/ou Posfécio de Livro /Catalogo Especializado 10
1.5.3. Tradugéo de Livro Especializado (Edi¢do Nacional ou Internacional) 30
1.5.4. Traducdo de Artigo ou Capitulo de Livro Especializado 15

2 — PRODUCAO TECNICA

2.1. Trabalhos Técnicos




2.1.1. Consultoria (no mé&ximo 5 por ano) 1
2.1.2. Relatdrio Técnico (no maximo 5 por ano) 1
2.2. Demais Tipos de Producdo Técnica

2.2.1. Producéo de Cartas, Mapas e Similares. 1
2.2.2. Desenvolvimento de Material Didatico ou Instrucional, Inclusive em sites 5
da Internet (no maximo cinco por quingquénio)

2.2.3. Manutencéo de Obra Artistica (com Registro e/ou Divulgacao) 10
2.2.4. Organizacdo e Producdo de Evento (Técnico, Cientifico e Artistico) 10
Internacional

2.2.5. Organizacdo e Producdo de Evento (Técnico, Cientifico e Artistico) .
Nacional

2.2.6. Organizacdo e Producdo de Evento (Técnico, Cientifico e Artistico) .
Regional

2.2.7. Coordenag&o de Programa de Radio ou TV 10
2.3. Propriedade Intelectual (com Registro de Patente)

2.3.1. Processo ou Técnica 40
2.3.2. Produto Tecnolégico 40
2.3.3. Produto de Design 40
2.3.4. Software 20
2.4. Producéo Artistico-Cultural

2.4.1. Apresentacdo de Obra Artistica (Com Registro e/ou Divulgacéao) 10
2.4.2. Apresentacdo em Radio ou TV (Com Registro e/ou Divulgacéao) 10
2.4.3. Arranjo Musical (Gravado, Publicado e/ou Apresentado) (Com Registro 1

e/ou Divulgacéo)




2.4.4. Composicdo Musical (Gravado, Publicado e/ou Apresentada) (Com

Registro e/ou Divulgacéo) 20
2.4.5. Obras de Artes Visuais (com Registro e/ou Divulgacgéo) 20
2.4.6. Sonoplastia (com Registro e/ou Divulgacao) 12
2.4.7. Cenéario/Figurino (com Registro e/ou Divulgacao) 12
2.4.8. Direcdo de Espetaculos (Teatrais/Musicais) (com Registro e/ou 16
Divulgacéo)

2.4.9. Curadoria de Exposi¢des (Com Registro e/ou Divulgagéo) 16
3 - PARTNICIPAQAO SERVIDOR EM PROGRAMAS DE POS-
GRADUACAO CONFORME A NOTA/CAPES

(no maximo dois programas)

3.1. Curso de Pds-Graduagéo com Nota 7 25
3.2. Curso de Pds-Graduagéo com Nota 6 20
3.3. Curso de P6s-Graduagdo com Nota 5 15
3.4. Curso de P6s-Graduacdao com Nota 4 10
3.5. Curso de P6s-Graduacdao com Nota 3 5
4 - ORIENTACOES CONCLUIDAS

4.1. Tese de Doutorado Orientada 40
4.2. Tese de Doutorado Co-Orientada (Formalizada junto ao Colegiado do Curso) 20
4.3. Dissertagdo de Mestrado Orientada 20
4.4. Dissertacdo de Mestrado Co-Orientada (Formalizada junto ao Colegiado do 10
Curso)

4.5. Monografia de Especializacdo (no maximo 10 no quinquénio) 5
4.6. Trabalhos de Conclusdo de Curso (no maximo 20 no quinquénio) 5
4.7. Planos Anuais de Iniciacdo Cientifica Concluida. 4




5-DADOS COMPLEMENTARES

5.1. Participacdo em Bancas de Pos-graduacdo e Graduacao (exceto aquelas
que coordenou)

5.1.1. Participacdo em Bancas de Doutorado 4
5.1.2. Participacdo em Bancas de Mestrado 2
5.1.3. Participacdo em Bancas de Qualificacdo de Doutorado 2
5.1.4. Participacdo em Bancas de Graduacgéo 0,5
5.2. Participagdo em Bancas de Comissao Julgadoras

5.2.1. Professor Titular, Adjunto ou Livre-Docéncia 4
5.2.2. Professor Assistente e Auxiliar 2
5.2.3. Avaliacdo de Cursos de Graduacdo e de Pds-Graduacdo (Conselho A
Estadual, INEP e Capes)

5.3. Outras Produgdes

5.3.1. Coordenacédo de projeto de pesquisa com recursos externos & Unifesspa 20
(max. 5 no quinguénio)

5.3.2. Participagdo em projeto de pesquisa com recursos externos & Unifesspa .
(max. 5 no quinguénio)

5.3.4. Prémios cientificos / artisticos 10
5.3.5. Filmes (com registro e/ou divulgacao) 20
5.3.6. Videos e audiovisuais artisticos produzidos (com registro e/ou
divulgacéo) 0
5.4. Aprimoramento Institucional

5.1.3. Participacdo em Bancas de Qualificacdo de Doutorado 50
5.4.2. Vinculacdo da proposta apresentada ao projeto pedagogico da .

faculdade do proponente







