SERVPUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA

EDITAL N° 87 DE 18 DE SETEMBRO DE 2015

O Reitor pro tempore da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para, no uso de suas
atribuices legais, e em conformidade com a Lei n® 8.112/1990, com o Decreto n° 6.944/2009 e com a
Lei n° 12.772/2012, alterada pela Lei n° 12.863/2013, e Resolucdo n° 048/2015/CONSEPE/Unifesspa,
torna publica a abertura de inscri¢des e estabelece as normas para realizacdo de Concursos Publicos
de Provas e Titulos para o provimento de cargos de Professor da Carreira do Magistério Superior para
0 quadro permanente da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard, conforme informacdes a
seguir:

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 Os Concursos Publicos serdo regidos por este Edital, seus Anexos e posteriores alteracdes,
caso existam.

1.2 A Pro-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoal e o Centro de Tecnologia da
Informacdo e Comunicacdo (CTIC) serdo responsaveis pela coordenacdo dos concursos, no que diz
respeito a publicacdo deste edital, de outros editais e avisos relacionados aos concursos e a divulgagéo
dos resultados parciais e finais no endereco eletrdnico: http://concurso.unifesspa.edu.br.

1.3 Sera de responsabilidade de cada Unidade Académica, zelar pela realizacdo dos concursos,
providenciando a composi¢do das Bancas Examinadoras, 0s equipamentos ou materiais didaticos
necessarios a cada prova e pela divulgacao dos resultados nos locais de realizacdo das mesmas.

1.4 Os concursos do Grupo I, conforme constam no Anexo | deste Edital, abrirdo inscricdo
para a Classe de Adjunto A por um prazo de 60 (sessenta) dias.

1.5 Os concursos do Grupo I, conforme constam no Anexo | deste Edital, abrirdo inscri¢do
para a Classe de Assistente A por um prazo de 60 (sessenta) dias.

1.6 Os diplomas e/ou certificados dos titulos apresentados deverdo satisfazer as seguintes
exigéncias:

a) Terem sido obtidos em Instituicdes de Ensino devidamente credenciadas pelo MEC.

b) Quando expedidos por instituicbes de ensino estrangeiras, os diplomas de graduacéo deveréo
ser revalidados e os de pos-graduacdo reconhecidos por universidades brasileiras credenciadas pelo
MEC.

1.7 As Provas dos Concursos poderdo ser realizadas em Marabd, na Universidade Federal do
Sul e Sudeste do Para ou nos Campi para onde se destinam os concursos, em local a ser indicado
juntamente com o cronograma detalhado de provas que sera disponibilizado no endereco eletrdnico:
http://concurso.unifesspa.edu.br.

1.8 Para acesso dos candidatos as unidades de aplicagdo das provas serd exigida a apresentacao
de documento original de identidade, conforme item 13.9.

1.9 Os concursos regidos por este Edital serdo realizados para o preenchimento de vagas para o
Campus de Maraba no Instituto de Estudos em Saude e Biologicas (IESB), no Instituto de
Geociéncias e Engenharias (IGE), no Instituto de Ciéncias Exatas (ICE), no Instituto de
Linguistica, Letras e Artes (ILLA), no Instituto de Ciéncias Humanas (ICH), no Instituto de
Estudos em Desenvolvimento Agrario e Regional (IEDAR), no Instituto de Estudos em Direito e
Sociedade (IEDS) e para os Campi de Xinguara (Instituto de Estudos do Trépico Umido - IETU),
Sado Félix do Xingu (Instituto de Estudos do Xingu - IEX), Santana do Araguaia (Instituto de
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Engenharias do Araguaia - IEA) e Rondon do Para (Instituto de Ciéncias Sociais Aplicada -
ICSA).

1.10 Os candidatos, no momento da inscri¢do, fardo opcdo pelo Tema do concurso a que
desejam concorrer e a respectiva Unidade Académica.

1.11 A distribuicédo das vagas, o regime de trabalho, o perfil exigido para o candidato e a classe
a qual se destinam 0s concursos encontram-se discriminados no Anexo | deste Edital; os pontos
(contetido programatico) das provas Escrita, Didatica e Préatica, encontram-se no Anexo Il e as
ponderacGes de cada prova nas Resolucdes das respectivas Unidades, que serdo publicados no
endereco eletronico: http://concurso.unifesspa.edu.br.

2. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.1 Podera requerer isencao da taxa de inscricdo, em conformidade com o Decreto n.° 6.593, de
2.10.2008, o candidato que estiver inscrito no CadUnico (Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal); e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de
26.06.2007.

2.2 O candidato pleiteante a isencdo da taxa devera, ao realizar sua inscri¢do, assinalar no
formulario disponivel no endereco eletrénico: http://concurso.unifesspa.edu.br, observado o horario
de Maraba-PA das 8:00 horas do dia 21 de setembro de 2015 até as 18:00 horas do dia 30 de
setembro de 2015.

2.3 O candidato pleiteante a isencdo da taxa de inscricdo devera, no ato de sua inscricao,
informar o NIS (NUmero de Identificacdo Social) atribuido pelo CadUnico.

2.4 Sera desconsiderada a inscricdo com isencdo de taxa do candidato que omitir informacdes
e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar informagé&o.

2.5 O resultado das isen¢des deferidas sera divulgado no dia 09 de outubro de 2015.

2.6 O candidato que pleitear isengdo da taxa de inscri¢do e ndo obtiver a concesséo do beneficio,
se desejar participar do concurso, devera efetivar sua inscricdo efetuando o pagamento da taxa, até a
data do vencimento de seu boleto bancario.

3. DA INSCRICAO E DA HOMOLOGACAO

3.1 As inscrigfes para 0s concursos serdo realizadas exclusivamente via Internet, observado o
horario de Maraba-PA, no endereco eletrénico: http://concurso.unifesspa.edu.br conforme a seguir:

a) para concursos do Grupo | com abertura para a Classe de Adjunto A, no periodo de 21.09 a
21.11 de 2015, com prazo até o dia 23.11.2015 para pagamento da taxa.

b) para concursos do Grupo Il com abertura para a Classe de Assistente A, no periodo de 21.09
a 21.11 de 2015, com prazo até o dia 23.11.2015 para pagamento da taxa.

3.2 N&o serdo admitidas inscrigdes via fax e/ou correio eletrénico, ou fora do prazo
determinado.

3.3 Os candidatos deverdo acessar 0 endereco eletrénico: http://concurso.unifesspa.edu.br e
seguir rigorosamente todas as instrucdes ali contidas. Nesse endereco, os candidatos encontrardo o
edital do concurso e seus anexos, além do requerimento de inscricdo e do boleto bancario em forma
de arquivo eletrbnico para impressdo, que devera ser recolhido junto ao Banco do Brasil S.A, até o
primeiro dia Gtil, posterior ao final da inscri¢&o.

3.4 O formulario de inscri¢do devera ser preenchido na integra e com toda atencéo, de modo que
nele constem informacdes exatas e veridicas, sob pena de cancelamento da inscrigéo.

3.5 O valor da Taxa de Inscricdo seré:

Classe de Adjunto: R$ 100,00 (cem reais);

Classe de Assistente: R$ 85,00 (oitenta e cinco reais);

3.6 E de responsabilidade do proprio candidato verificar e confirmar se seu pagamento foi
processado.

3.7 A Unifesspa se exime de qualquer responsabilidade sobre as inscricdes ndo recebidas por
motivo de falha técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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3.8 Apos pagamento da taxa, o candidato deverd entregar pessoalmente ou por meio de
procurador legalmente constituido (apresentar procuracdo especifica), na Unidade proponente do
concurso, a documentacdo exigida para homologacdo da inscri¢cdo, conforme definido abaixo, ou
encaminhéa-la via SEDEX, ou servico similar de entrega rapida. A data limite para postagem sera até
0 Ultimo dia de pagamento do boleto.

a) Comprovante original do pagamento da taxa de inscricdo ou documento emitido pela
Unifesspa de deferimento de isen¢do do pagamento;

b) Curriculo atualizado no modelo da Plataforma Lattes, impresso em 1 via.

3.9 A documentacdo devera ser encaminhada em envelope lacrado, contendo a identificacdo do
candidato, o n° do Edital e 0 Tema do concurso, ao Setor de Protocolo da Unidade responsavel pelo
concurso o qual deseja concorrer, conforme enderecos constantes no Anexo Il que sera publicado no
endereco eletronico: http://concurso.unifesspa.edu.br e disponibilizado juntamente com este Edital.

3.10 A documentacdo exigida para inscricdo sera analisada pelo 6rgdo Colegiado de cada
Unidade, no prazo de até 5 dias Uteis, a contar da data final para postagem.

3.11 Somente serdo homologadas as inscricbes de candidatos cujo Curriculo esteja em
conformidade com o perfil exigido no Edital.

3.12 A Unifesspa disponibilizard no enderego eletronico: http://concurso.unifesspa.edu.br a
relacdo de candidatos com inscricdo homologada em cada concurso.

3.13 O deferimento da inscri¢do ndo exime o candidato que venha a ser aprovado e nomeado, da
obrigacdo de apresentar, no momento da posse, 0s comprovantes definitivos da formacéo exigida, sem
a qual perdera irrevogavelmente e automaticamente o direito de ser empossado no cargo.

3.14 O candidato poderéa se inscrever em um Unico tema.

4 DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

4.1 Ao candidato portador de deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no Concurso
Pablico para provimento de cargo da carreira docente, desde que as atribui¢cbes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadores;

4.2 Nos concursos realizados com base neste edital, ndo ha reserva de vagas as pessoas com
deficiéncia, em virtude do quantitativo de vaga para cada tema ser insuficiente para tal.

4.3 O candidato que necessitar de condi¢des especiais devera assinalar a condi¢do no formulario
de inscricdo e informar o tipo de atendimento compativel com a sua necessidade especial para a
realizacdo da(s) prova(s).

4.4 O candidato que necessitar de tempo adicional para realizacdo da(s) prova(s) devera
requeré-lo, com 72 horas de antecedéncia do evento, na Secretaria da Unidade para onde se destina o
concurso, no horario de atendimento, com justificativa acompanhada de laudo médico emitido por
especialista da area de sua necessidade especial (Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999).

4.5 A participacdo de candidatos com deficiéncia, nos concursos, obedecera ao estabelecido no
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

5 DO INGRESSO E REMUNERACAO

5.1 O ingresso na Carreira do Magistério Superior far-se-a4 no nivel inicial da classe A, com a
denominacdo de Adjunto A e recebera a RT (Retribuicdo de Titulacdo) de Doutor ou no nivel inicial
da classe A de Assistente A e receberd a RT (Retribuicdo de Titulacdo) de Mestre conforme previstos
na Lei n® 12.772/2012 alterada pela Lei 12.863/2013, sendo que 0s nomeados e empossados exercerao
a docéncia na Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para, percebendo salério inicial conforme o
quadro a seguir:
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Quadro 1

. N . « Vencimento | Retribuicdo Total
Regime de
Classe T r% i Denominacdo | Titulagdo BAsico* por Titulagiio* | Bruto*
A 40h com Adjunto A Doutor R$4.014,00 | R$4.625,50 R$
Dedicagéo 8.639,50
Exclusiva
40h com RS
A Dedicacao Assistente A Mestre R$4.014,00 | R$1.931,98
; 5.945,98
Exclusiva

*vigéncia a partir de marco de 2015

6 DAS PROVAS

O Concurso constara de duas etapas, sendo a primeira de carater eliminatdrio e a segunda de
carater classificatorio:

| - Primeira Etapa - de caréater eliminatorio:

a) Prova Escrita, com leitura coletiva;

b) Prova Didatica;

c) Prova Pratica de caréater eliminatorio (Apenas para 0os Concursos: Histologia, Embriologia e
Imunologia, Psicologia Organizacional e do Trabalho, Psicologia Clinica e
Psicopatologia e Psicologia Hospitalar e da Saude);

d) Memorial.

I1- Segunda Etapa - de carater classificatério:

a) Julgamento de Titulos.

6.1 Prova Escrita:

6.1.1 A prova escrita versara sobre os itens a serem sorteados constantes no Anexo Il de cada

Unidade, em horario e local estabelecido e na presenca de todos os candidatos.

6.1.2 A prova escrita destina-se a avaliacdo tanto da capacidade do candidato em expor
conhecimentos de maneira clara e organizada, quanto a extensao, atualizacdo e profundidade de seus
conhecimentos e terd a duracdo maxima de 4 (quatro) horas. A prova sera realizada imediatamente
apos o sorteio do item.

6.1.3 A leitura e o julgamento da Prova Escrita serdo realizados conforme cronograma pré-
estabelecido a ser divulgado no cronograma de provas.

6.1.4 A ordem da leitura da prova escrita seréa feita por meio de sorteio entre os candidatos;

6.1.5 O ndo comparecimento do candidato no horério e local estabelecidos para o sorteio do
tema e leitura das provas implicara a eliminacdo automatica do candidato faltoso;

6.1.6 Durante a leitura ndo podera ocorrer nenhuma corre¢cdo ou acréscimo no que foi
anteriormente redigido pelos candidatos;

6.1.7 A avaliacdo da Prova Escrita sera realizada de acordo com 0s itens a seguir, sendo que a
valoracdo a ser conferida a cada um deles ficara a cargo da Unidade, estabelecida em Resolucdo
especifica.

a) Apresentagdo: Introdugéo, Desenvolvimento e Concluséo;

b) Contelido e desenvolvimento do tema: organizacdo, coeréncia, clareza de ideias, extensdo,
atualizacao e profundidade;

c) Linguagem, uso adequado da terminologia técnica, propriedade, clareza, precisao e correcdo
gramatical.

6.2 - Prova Didética:

6.2.1 - A prova didatica, realizada em sessdo publica, consistird na apresentacdo oral pelos
candidatos de um item, sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, da lista contida no
Anexo Il de cada Unidade e na presenca de todos os candidatos.

6.2.2 - Na impossibilidade de todos os candidatos realizarem a prova no mesmo dia, um novo
sorteio seré realizado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de cada dia de prova.



6.2.3 - Ao iniciar a prova, o candidato fornecerd, a cada um, dos integrantes da Comissao
Examinadora o respectivo plano de aula. A Prova Didatica, realizada necessariamente em sessao
publica, tera duracdo minima de 30 (trinta) e maxima de 50 (cinquenta) minutos.

6.2.4 - O candidato podera utilizar na prova quaisquer recursos didaticos por ele julgados
necessarios. No caso de equipamentos, estes deverdo ser solicitados a Comissdo Examinadora com
antecedéncia minima de 12 (doze) horas, em relagdo ao inicio da prova, 0s quais estardo a sua
disposicgdo, desde que disponiveis na Instituic&o;

6.2.5 Todos os candidatos deverdo estar presentes no local e horario determinado para inicio da
prova, ndo sendo permitido a nenhum candidato assistir a prova dos demais concorrentes;

6.2.6 A ordem de realizacdo da Prova Didatica pelos candidatos sera elaborada por sorteio. Na
auséncia de um candidato, a Comissdo Examinadora chamard, para prestar a Prova Didatica, o
candidato imediatamente seguinte na ordem de realizacéo.

6.2.7 A prova didatica sera gravada para efeito legal, de registro e avalia¢éo;

6.2.8 A avaliacdo da Prova didatica sera realizada de acordo com os critérios e pontuacfes que
constam na Resolucgéo de cada Unidade:

6.3 Prova Pratica

6.3.1 A Prova Prética ou experimental constara o experimento, demonstracdo ou execucgdo de
métodos e técnicas especificas ou apresentacdo de um projeto, devendo ser realizada no tempo
méaximo de 4 (quatro) horas e sera realizada conforme itens constantes no anexo Il e na Resolucédo de
cada Unidade, sendo vedada a presenca de outros candidatos inscritos no mesmo concurso.

6.4 Prova de Memorial

6.4.1 Do contetido

O memorial, apresentado em 3 (trés) vias, devera conter de forma discursiva, cronolégica e
circunstanciada a descricdo e a analise das atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas
pelo candidato, incluindo sua producdo cientifica, e de outras atividades individuais ou em equipe,
relacionadas a area de conhecimento em exame, e plano de atuacédo profissional para o triénio na area
do concurso, estabelecendo os pressupostos tedricos dessa atuacdo, as acOes a serem realizadas, 0s
resultados esperados, identificando seus possiveis desdobramentos e consequéncias.

6.4.2 Da defesa

6.4.2.1 Defesa do Memorial: Sera realizada em sessdo publica, vedada a participacdo dos
demais candidatos inscritos no mesmo Concurso e gravada, para efeito legal, de registro e avaliacdo.

6.4.2.2 A defesa do Memorial constara de apresentacdo com duracdo maxima de 30 (trinta)
minutos. O tempo para arguicao e resposta ao Memorial sera definido pela Comissao Examinadora.

6.4.2.3 A avaliacdo da Prova de Memorial seré realizada de acordo com os itens a seguir, cuja
pontuacdo sera atribuida pela Unidade responsavel pelo concurso, conforme Resolucédo especifica:

a) Dominio dos temas e ideias que tenham dado sustentacdo ao Memorial, atentando, de modo
especial, para a sua pertinéncia em relacdo a area de conhecimento do Concurso;

b) Consisténcia tedrica, formativa e pratica;

c) Extensdo e profundidade dos conhecimentos do candidato na area especifica do Concurso;

d) Pertinéncia, adequacdo e atualidade das referéncias bibliograficas;

e) Dados da carreira do candidato que revelem lideranca académica e cientifica;

f) Participacdo do candidato em Programas de Ensino, Pesquisa e Extensdo, bem como em
atividade de administracdo universitaria;

g) Participacdo do candidato em outras atividades, individuais ou em equipe, relacionadas a area
de conhecimento em exame;

A Comissdo Examinadora devera zelar pela incomunicabilidade dos candidatos durante as
diversas fases.

6.5 Prova de Titulos:

6.5.1 O julgamento de titulos sera realizado por meio do exame do Curriculum Vitae e quando
do seu julgamento e avaliacdo, a Comissdo Examinadora considerard e pontuara, desde que
devidamente comprovados, 0s seguintes grupos de atividades:

Grupo | - Formacdo Académica;

Grupo |1 - Producéo Cientifica, Artistica, Técnica e Cultural,



Grupo 11 - Atividades Didaticas;

Grupo 1V - Atividades Técnico-Profissionais e Administrativas

6.5.2 A Tabela de Valoracdo da Prova de Titulos consta na Resolucdo de cada Unidade, que
sera disponibilizada no endereco eletronico: http://concurso.unifesspa.edu.br.

7 DOS DOCUMENTOS PARA A PROVA DE MEMORIAL E DA PROVA DE TITULOS

7.1. Memorial em 3 (trés) vias elaborado de acordo com o estabelecido no item 7.4.1, devera ser
entregue na Secretaria da Unidade proponente do concurso conforme consta no calendario de provas a
ser disponibilizado no endereco eletrénico: http://concurso.unifesspa.edu.br.

7.2. O candidato ndo eliminado na Primeira Etapa do concurso tera que apresentar 0S
documentos referentes ao Julgamento de Titulos devidamente catalogados e encadernados, em até 48
(quarente e oito) horas apos a divulgacdo do resultado da primeira etapa (conforme cronograma a ser
disponibilizado no endereco eletrdnico: http://concurso.unifesspa.edu.br), nos enderecos constantes no
Anexo 11, enderecado a Banca Examinadora, contendo a identificacdo do candidato, o numero do
Edital e 0 Tema do concurso a que esta concorrendo, conforme a seguir:

a) Curriculum no modelo da plataforma Lattes, impresso em 3 vias, sendo que uma das vias
devera ser acompanhada da documentacdo comprobatdria, autenticada em cartério ou com copias e
originais para simples conferéncia.

8 DATA PROVAVEL DE REALIZACAO DAS PROVAS

8.1 As Provas poderdo ser realizadas a partir de 10/12/2015. O calendario completo e os locais
de realizacdo das provas para cada concurso serdo disponibilizados no endereco eletrdnico:
http://concurso.unifesspa.edu.br. Em caso de reabertura do concurso haverd a divulgacdo do novo
cronograma de provas.

8.2 Em nenhuma hipédtese havera segunda chamada para qualquer uma das provas.

8.3 O resultado final do concurso sera divulgado em até cinco dias Uteis apos a realizacdo da
ultima prova e serd homologado pelo Orgdo Colegiado da Unidade e divulgado no endereco
eletronico: http://concurso.unifesspa.edu.br

9 DA AVALIACAO E DA CLASSIFICACAO

9.1 A avaliacdo das provas e a classificacdo obedecerdo aos critérios estabelecidos na Resolucao
n° 048/2015 - CONSEPE/Unifesspa e suas alteracdes, ao Decreto 6.944/2009 e &s Resolucbes de cada
Unidade.

9.2 Os Examinadores deverdo atribuir a cada candidato uma pontuacdo para o exame de titulos e
em cada prova em escala numérica que varia de 0 a 10.

9.3 A pontuacdo do candidato em cada prova da Primeira Etapa serd a média aritmética simples
dos pontos a ele atribuidos por cada um dos examinadores, considerada 1 (uma) casa decimal.

9.4 Participara das provas de carater classificatorio somente o candidato que obtiver nota igual
ou superior a 5 (cinco) em cada prova de carater eliminatério.

9.5 O resultado das Etapas serd disponibilizado via Internet pelo 6rgdo responséavel pelos
concursos publicos na Unifesspa e nos quadros de avisos da Unidade responsavel pelo Concurso.

9.6 Sera aprovado no Concurso o candidato que obtiver na Primeira Etapa média aritmética
simples igual ou superior a 7 (sete), calculada a partir da média obtida nas provas escrita; prova
didatica; prova pratica, se houver, e prova de memorial e a classificacdo final dos candidatos serd em
ordem decrescente de pontuacdo, de acordo com o limite estabelecido pelo Art. 16 do Decreto
6.944/20009.

9.7 Em caso de empate, a Comissdo Examinadora utilizard sucessivamente os critérios de
desempate, conforme Resolugédo 048/2015 do CONSEPE/Unifesspa.

9.8 Os candidatos ndo classificados dentro do nimero maximo de aprovados de que trata o
Anexo |1, do Decreto 6.944/2009, ainda que tenham atingido nota minima, estardo automaticamente
reprovados no concurso publico.

9.9 Nenhum dos candidatos com notas e pontua¢bes empatados na ultima classificacdo de
aprovados serdo considerados reprovados nos termos do Art. 16 do Decreto 6.944/2009.
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10 DOS RECURSOS

10.1 Serdo aceitos recursos apo6s a divulgacao das seguintes etapas:

a) Do Edital no prazo de 48 (quarenta e oito) horas uteis da divulgacéo;

b) Da homologacéo das inscri¢des, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a partir da data de divulgacao
do resultado;

c) Do resultado final de cada etapa do concurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis a partir da data
de divulgacéo do resultado;

d) Do resultado final do concurso, no prazo de 10 (dez) dias Gteis a partir da data da sua
divulgacao.

10.2 Os recursos deverdo ser formalizados no Setor de Protocolo da Unidade responsével pelo
concurso, conforme endereco constante no Anexo Il a ser disponibilizado na pagina do concurso, no
horério das 8:00 as 12:00 h e das 14:00 as 17:00 h, enderecado ao Conselho da Unidade responsavel
pelo concurso.

10.3 Ndo serdo aceitos recursos via fax nem correio eletronico.

10.4 Néo serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos.

10.5 O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo seré aceito;

10.6 O recurso devera ser interposto e assinado pelo proprio candidato ou por meio de seu
procurador legalmente constituido, indicando, com clareza, objetivos, razdes, fatos e circunstancias
justificadoras da inconformidade do interessado, indicando n° do Edital e Tema do Concurso para o
qual concorre.

10.7 A nomeacdo somente se efetivarad apos o julgamento final do recurso.

11 DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA DO CARGO

11.1 Ter sido aprovado em concurso publico, objeto do presente Edital;

11.2 Apresentar, por ocasido da posse, os documentos exigidos em lei: declaracdo de néo
acumulacdo de cargo ou emprego publico, declaracdo de experiéncia quando solicitado, titulo
conforme requisito para participar do concurso, inclusive titulo obtido no exterior, se for o caso,
devidamente revalidado no Brasil e outros exigidos pela Instituicéo.

11.3 Os candidatos aprovados para 0s cargos cuja carga horaria seja de Dedicacdo Exclusiva
ndo poderdo acumular cargos, empregos ou funcdes publicas, ou exercer qualquer atividade publica
ou privada, nos termos do Art. 14, I, do Decreto n°® 94.664/87, e terdo que permanecer vinculados ao
regime de Dedicacdo Exclusiva pelo periodo minimo de trés anos, contados a partir da data de inicio
de seu exercicio.

11.4 A posse ficard condicionada a aprovacdo em inspecdo médica realizada pela junta médica
designada pela Reitoria da Unifesspa.

12 ATIVIDADES A SEREM EXERCIDAS PELO DOCENTE

12.1 Classe de Adjunto A

a) Desenvolver atividades curriculares de ensino, pesquisa e extensdo, nos cursos de graduacao,
poOs-graduacdo e extensao;

b) Participar do Programa de Formacao Inicial no Servi¢o Publico, ofertado pela Unifesspa;

c) Orientar estudantes de: Iniciacdo Cientifica (IC), Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) e
Pés-Graduacdo;

d) Participar e Desenvolver Projetos de Pesquisa e Extensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

e) Integrar-se a todas as atividades académicas e administrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

f) Produzir material didatico de ensino em sua area de atuac&o.

13.2 Classe de Assistente A

a) Desenvolver atividades curriculares académicas nos cursos de graduagéo e extens&o;

b) Participar do Programa de Formacao Inicial no Servico Publico, ofertado pela Unifesspa;

c) Orientar estudantes de: Iniciacdo Cientifica (IC) e Trabalho de Concluséo de Curso (TCC);



d) Participar e Desenvolver Projetos de Pesquisa e Extensdo, no ambito da Unidade ou
Subunidade;

e) Integrar-se a todas as atividades académicas e administrativas da Unidade ou Subunidade
Académica.

13 DISPOSICOES GERAIS

13.1 O resultado final de cada concurso serd homologado pelo Reitor da Universidade Federal
do Sul e Sudeste do Para - Unifesspa e a relacdo dos candidatos serd publicada no Diario Oficial da
Unido (D.0.U) de acordo com o estabelecido no Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009.

13.2 A aprovacdo no concurso assegurard ao candidato apenas a expectativa de direito a
nomeacdo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢fes legais
pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo, da rigorosa ordem de
classificacéo e do prazo de validade do concurso.

13.3 A jornada de trabalho podera ser distribuida no periodo diurno e noturno, conforme as
necessidades institucionais e o interesse publico.

13.4 A lotacédo dos Professores devera ser no Campus para onde prestou 0 concurso.

13.5 O candidato que vier a ser nomeado e empossado sera regido pelo Regime Juridico dos
Servidores Civis da Unido, instituido pela Lei n® 8.112/90 e alteracBes subsequentes e fica sujeito ao
estagio probatorio de 3 (trés) anos durante o0s quais sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo
serdo objetos de avaliacéo.

13.6 O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois) anos a contar da data da publicacdo de
sua homologacdo no D.O.U, podendo ser prorrogado a critério da Universidade Federal do Sul e
Sudeste do Paré por igual periodo.

13.7 Na inexisténcia de candidato inscrito ou aprovado para qualquer um dos cargos
disponibilizados, ou que ndo tenha havido candidato aprovado em numero suficiente para
preenchimento das vagas previstas neste Edital, a Unifesspa podera nomear candidato classificado em
concursos ja realizados por outras instituicdes federais de ensino, desde que o concurso esteja dentro
do prazo de validade (Acorddao TCU n.° 569/2006 — Plenéario), ou ainda, remanejar candidato
classificado para localidades diversas a escolhida no ato da inscricéo.

13.8 A Unifesspa podera autorizar o aproveitamento de candidato(s) aprovado(s), mas ndo
nomeado(s), no nimero de vagas previsto neste Edital, na ordem de classificacdo, para ser(em)
nomeado(s), no interesse de outras instituicbes federais de ensino, em acordo com a Decisdo n.°
212/1998 TCU — Plenario.

13.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério
Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

13.10 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracOes, atualizacbes ou acréscimos
enquanto o Concurso ndo for realizado, circunstancias que serdo mencionadas em Edital ou aviso a
ser publicado.

13.11 Os casos omissos serdo resolvidos pela Congregacdo ou Conselho da Unidade proponente
do Concurso.

MAURILIO DE ABREU MONTEIRO
Reitor



Anexo | do Edital n° 87, de 18 de setembro de 2015- Unifesspa

1) Temas dos concursos, n° de vagas, regime de trabalho, requisito para os concursos do

GRUPO | (Adjunto A).

Lotacgdo: Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE)
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Tema do Concurso | N°de Vagas Requisito para Adjunto A
Doutorado em Engenharia Elétrica ou outras denominacgdes de acordo
Circuitos Elétricos 01 com a Area de Engenharias IV da CAPES/MEC com Graduagio em
Engenharia Elétrica, Graduacdo em Engenharia Elétrica ou outras
denominagdes adotadas pelo INEP/MEC
Doutorado em Engenharia Elétrica ou outras denominacgdes de acordo
Telecomunicag0es 02 com a Area de Engenharias IV da CAPES/MEC com Graduagio em
Engenharia Elétrica ou outras denominagdes adotadas pelo INEP/MEC
Calculo Diferencial e
Integral Aplicado a 01 Doutorado em Matematica, ou Fisica ou Engenharias, com Graduacao
Engenharia em Matema@tica, Fisica ou Engenharias
Doutorado em Engenharia Elétrica ou outras denominacdes de acordo
Sistemas de Energia 02 com a Area de Engenharias IV da CAPES/MEC com Graduagio em
Engenharia Elétrica ou outras denominacdes adotadas pelo INEP/MEC
Planejamento,
Projeto e Controle de 01 Doutorado em Engenharia Mecénica ou Engenharia de Produgéo, com
Sistema de Producéo Graduacao em Engenharia
Doutorado em Ciéncia da Computacdo ou Engenharia Elétrica ou outras
Banco de Dados e denominacdes de acordo com as Areas de Ciéncia da Computacio ou da
Engenharia de 01 Engenharias IV da CAPES/MEC com graduacdo em Ciéncia da
Software Computacdo ou Sistemas de Informacao ou Engenharias
Fendmenos de Doutorado em Engenharias com graduacdo em Engenharia Quimica ou
Transporte 01 Engenharia de Materiais
Fisica Aplicada a Doutorado em Fisica ou Engenharias, com graduacao em Fisica ou
Engenharia 01 Engenharias
Doutorado em Ciéncia da Computacdo ou Engenharia Elétrica ou outras
Fundamentos da denominacdes de acordo com as Areas de Ciéncia da Computacio ou
Computacdo 01 Engenharias IV da CAPES/MEC com graduacdo em Ciéncia da
Computacdo ou Sistemas de Informacao ou Engenharias.
OperacGes Unitarias 01 Doutorado em Engenharia com graduagdo em Engenharia Quimica
Doutorado em Engenharia Mecanica, com graduacdo em Fisica ou
Maquinas Térmicas 01 Engenharia
Doutorado em Engenharia de Materiais e Metallrgica ou Engenharia
Quimica ou Engenharia Mecénica ou outras denominacfes de acordo
Materiais Metalicos 01 com as Areas de Engenharias Il e 11l da CAPES/MEC, com graduacio
em Engenharia de Materiais e Metalurgica ou Engenharia Mecanica ou
Engenharia Quimica.
Doutorado em Engenharia Engenharia Mecanica ou Naval ou
Maquinas de fluxos 01 Aeroespacial ou outras denominacbes de acordo com as Areas de

Engenharias 111 da CAPES/MEC, com Graduagdo em Engenharia.




Doutorado em Engenharia Mecénica ou Engenharia de Materiais e

Metalurgia Mecéanica 01 Metaldrgica, ou outras denominacbes de acordo com as Areas de
Engenharias Il e 111 da CAPES/MEC, com Graduagdo em Engenharia
Processos Industriais Doutorado em Engenharia, com graduacdo em Quimica Industrial ou
01 Engenharia Quimica.
Doutorado em Engenharia, com graduacdo em Engenharia de Minas ou
Processos 02 Engenharia de Materiais e Metallrgica ou Engenharia Mecanica ou
Metaldrgicos Engenharia Quimica
Tecnologia Quimica
e Processos Doutorado em Engenharias, com graduacdo em Engenharia Quimica ou
Industriais 01 Quimica Industrial
Doutorado em Engenharia Civil ou outras denominagdes de acordo
Transporte 01 com as Areas de Engenharia | da CAPES/MEC, com Graduacdo em
Engenharia Civil, ou Engenharia de Transporte
Doutorado em Engenharia Civil ou outras denominagfes de acordo
Hidraulica 01 com as Areas de Engenharias | da CAPES/MEC, com Graduagio em
Engenharia Civil, ou Engenharia Sanitaria e Ambiental
Doutorado em Engenharia Civil ou outras denominagfes de acordo
FundacOes 01 com as Areas de Engenharias | da CAPES/MEC, com Graduagio em
Engenharia Civil.
Termodinédmica e Doutorado em Engenharia, com Graduacdo em Engenharia quimica ou
Fendmenos de Engenharia mecénica ou Engenharia fisica ou Engenharia de Materiais e
Transporte 01 Metallrgica.
Célculo de Reatores 01 Doutorado em Engenharia, com Graduagdo em Engenharia Quimica

Lotacdo: Instituto de Ciéncias Exatas (ICE)
Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva

Tema do Concurso N° de Vagas Requisito para Adjunto
Fisica Geral 01 Doutorado em Fisica com Graduagdo em Fisica (Licenciatura ou
Bacharelado ) ou Fisica Médica.
Algebra 01 Doutorado em Matematica com Graduagdo (Licenciatura ou
Bacharelado) em Matematica.
Doutorado em Quimica, com Graduagdo (Licenciatura em
Fisico-Quimica / Quimica 02 Bacharelado) em Quimica, Ciéncias Naturais, Quimica Industrial
Analitica ou Engenharia Quimica.

Lotacgdo: Instituto de Estudos em Direito e Sociedade (IEDS)
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Tema do Concurso

N° de Vagas

Requisito para Adjunto A

Direito Publico e Direito
Privado

01

Doutorado em Direito com Graduacgdo em Direito

Lotacdo: Instituto de Ciéncias Humanas (ICH)
Regime de Trabalho: Dedicagdo Exclusiva

Tema do Concurso

N°deVagas

Requisito para Adjunto A




Doutorado em Historia ou Estudos Africanos ou Antropologia

Historia da Africa e Historia e 01 ou Sociologia ou Educacdo ou Literatura ou Doutorado
Cultura Afro-Brasileira Interdisciplinar no campo das Ciéncias Humanas e Socialis,
desde que Licenciado em Historia.
Doutorado em Historia ou Antropologia ou Sociologia ou
Historia da América 01 Doutorado Interdisciplinar no campo das Ciéncias Humanas e
Sociais, desde que Licenciado em Historia
Doutorado em Historia ou Antropologia ou Sociologia ou
Historia da Amazonia 01 Doutorado Interdisciplinar no campo das Ciéncias Humanas e
Sociais, desde que Licenciado em Historia
Doutorado na Area das Ciéncias da Educacdo ou Ciéncias
Sociologia da Educagéo 01 Sociais com Graduagdo em Licenciatura em Pedagogia ou
Ciéncias Humanas e Sociais
Fundamentos da Educagao Doutorado na Area das Ciéncias da Educacdo ou Psicologia
Especial com Enfase em 01 com Graduacgdo em Licenciatura em Pedagogia ou Psicologia

LIBRAS

Lotacgdo: Instituto de Estudos em Sadde e Biologicas (IESB)
Regime de Trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Tema do Concurso N°deVagas Requisito para Adjunto A
Doutorado nas Areas da Salde ou Humanas, Ciéncias Sociais
Psicologia Organizacional e 01 Aplicadas ou Engenharia de Produgdo com Graduagdo em
do Trabalho Psicologia.
Psicologia Hospitalar e da Doutorado nas Areas da Satde ou Humanas ou Multidisciplinar,
Saude 01 com Graduacgédo em Psicologia
Psicologia Clinica e Doutorado nas Areas da Satide ou Humanas ou Multidisciplinar,
Psicopatologia 01 com Graduacdo em Psicologia
Atencdo Integral a Saude na Doutorado nas Areas da Satde ou Multidisciplinar em Satde e
comunidade 01 Bioldgicas com Graduagdo em cursos na area da salde
Gestdo Pablica e Vigilancia Doutorado em Ciéncias da Saude com Graduacdo em Cursos da
em Salde 01 area da Saude.
Doutorado na Arqa de Ciéncias Biologicas ou Biologia Geral ou
Zoologia ou na Area de Ciéncias Agrarias ou Agronomia com
Zoologia dos Invertebrados 01 Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias da Saude, Ciéncias
Naturais, Ciéncias Agrarias, Medicina Veterinaria ou Zootecnia.
Bioestatistica e Sistemas de Doutorado nas Areas da Satde ou Multidisciplinar em Satde e
Informacdo em Salde 01 Biologicas com Graduagdo em cursos na area da saude
Doutorado em Ciéncias Biologicas ou Morfologia ou Ciéncias da
Histologia, Embriologia e 01 Saude ou Imunologia ou Medicina Veterinaria com Graduagdo
Imunologia em Ciéncias Biologicas ou na area de Ciéncias da Saude ou
Medicina Veterinaria ou Ciéncias Naturais.
Doutorado em Boténica, ou Agronomia ou Recursos Florestais
Sistematica, Morfologia e 01 ou Engenharia Florestal ou Ciéncias Biol6gicas ou Ciéncias

Ecofisiologia Vegetal

Agréarias com Graduagdo em Ciéncias Biologicas ou Ciéncias
Agrérias ou Ciéncias Naturais.




Epidemiologia e Politicas
Publicas de Saude

01

Doutorado nas Areas da Saude ou Multidisciplinar em Saude e
Biologicas com Graduagdo em cursos na area da saude

Lotacdo: Instituto de Linguistica, Letras e Artes (ILLA)
Regime de trabalho: Dedicagdo Exclusiva

Tema do Concurso

N° de Vagas

Requisito para Adjunto A

Doutorado em Artes Visuais, Poéticas Visuais, Cultura visual,
em éarea de Ciéncias Humanas, Interdisciplinar ou areas afins,

Teoria e Critica das Relagoes 01 aceitar-se-a somente os titulos obtidos em linhas de pesquisa
entre Arte, Culturae estritamente conectados com as disciplinas e temas objetos do
Sociedade presente edital. Graduacdo em Educacdo Artistica, Artes Visuais
ou Cultura Visual, Filosofia, com producdo académica ensino e
aprendizagem de artes visuais e atuacdo profissional em
arte/educacdo (no ensino regular ou na educacéo nao formal) ou
em mediacdo cultural.
Doutorado em Artes Visuais, Poéticas Visuais, Cultura visual,
em éarea de Ciéncias Humanas, Interdisciplinar ou areas afins,
Pesquisa em Ensino aceitar-se-a somente os titulos obtidos em linhas de pesquisa
Aprendizagem das Artes estritamente conectados com as disciplinas e temas objetos do
Visuais 01 presente edital. Graduacdo em Educacdo Artistica, Artes Visuais
ou Cultura Visual, Filosofia e Pedagogia, com producao
académica ensino e aprendizagem de artes visuais e atuacao
profissional em arte/educacdo (no ensino regular ou na educacédo
ndo formal) ou em mediacéo cultural.
Leitura e Produgéo Textual 02 Doutorado em Linguistica, Letras e Artes com graduacdo em
Letras
Estudos Linguisticos da 01 Doutorado em Linguistica, Letras e Artes com graduacdo em
LIBRAS e do Portugués para Letras
Surdos
Lingua Inglesa e Literaturas Doutorado em Linguistica, Letras e Artes com graduacdo em
de Lingua Inglesa 02 Letras

Lotacdo: Instituto de Estudos em Desenvolvimento Agrario e Regional (IEDAR)
Regime de trabalho: Dedicagdo Exclusiva

Tema do Concurso N°de Vagas Requisito para Adjunto A
Desenvolvimento e Teoria Doutorado na area de Economia com Graduacdo em Ciéncias
Econbmica 01 Econbmicas.
Microeconomia e Economia Doutorado na area de Economia com Graduacdo em Ciéncias
Industrial 01 Econbmicas
Economia Amazénica e Doutorado em Economia com graduacdo em Ciéncias
Ambiental 01 Econdmicas
01 Doutorado em Economia com graduacdo em Ciéncias
Economia Brasileira Econbmicas
Doutorado em Engenharia Agricola ou Engenharia de Sistemas
Engenharia agricola aplicada 01 Agricolas com Graduagdo em Agronomia ou Engenharia

na Agronomia

Agricola.




Lotacao: Campus de Sdo Felix do Xingu (Instituto de Estudos do Xingu - IEX)
Regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Tema do Concurso N°de Vagas Requisito para Adjunto A
Doutorado em Letras com graduagdo em Letras-
Teoria Literaria 01 Lingua Portuguesa (Licenciatura)
Lingua Portuguesa 02 Doutorado na area de Letras com Graduagdo em
Letras-Lingua Portuguesa (Licenciatura)
Literatura Portuguesa 01 Doutorado na area de Letras com Graduagdo em

Letras-Lingua Portuguesa (Licenciatura)

1) Temas dos Concursos, n° de vagas, Regime de Trabalho, Requisito para os concursos do

GRUPO I1 (Assistente A).

Lotacdo: Campus de Xinguara (Instituto de Estudos do Trépico Umido - IETU)
Regime de trabalho: Dedicagio Exclusiva

Tema do Concurso

N° de Vagas

Requisitos para Assistente A

Ensino de Historia

01

Mestrado em Histdria ou na area interdisciplinar da
CAPES com Graduacdo em Historia.

Lotacdo: Campus de Santana do Araguaia (Instituto de Engenharias do Araguaia - IEA)
Regime de trabalho: Dedicagio Exclusiva

Tema do Concurso N° de Vagas Requisito para Assistente A
Mestrado em Educacdo, Educacdo Matematica ou
Educacdo Matematica 01 Educacdo em Ciéncias e Matematica com
Graduacao em Matematica (Licenciatura)
Mestrado em Matematica, ou Fisica ou Engenharia,
Caélculo Diferencial e Integral 02 com Graduacdo em Matematica, ou Fisica ou
Engenharia.

Lotacao: Campus de Rondon do Paréa (Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas - ICSA)
Regime de trabalho: Dedicacdo Exclusiva

Tema do Concurso

N°deVagas

Requisitos para Assistente A

Gestdo Mercadoldgica, da inovacao, de
servicos e de vendas.

01

Graduagdo em Administragdo ou Publicidade e
Propaganda e Mestrado na grande area de
Administracdo, Turismo e Ciéncias Contabeis da Capes
ou Mestrado na grande area Interdisciplinar da Capes

Administracdo da Producéo e Operacdes

01

Graduagcdo em Administracdo ou Engenharia de
Producdo e Mestrado na grande area de
Administracdo, Turismo e Ciéncias Contébeis da
Capes ou Mestrado na grande area de Engenharia de
Producdo da Capes ou Mestrado na grande area
Interdisciplinar da Capes




Graduacdo em Ciéncias Contébeis, com Mestrado

Pericia, Arbitragem e Contabilidade Atuarial 01 na grande area de Administracdo, Turismo e
Ciéncias Contébeis da Capes ou Mestrado na
grande area Interdisciplinar da Capes.

Contabilidade geral, Contabilidade de Custos, Mestrado em Administragdo ou Ciéncias Contabeis

Estrutura das Demonstrac6es 01 ou Economia com Graduacdo em Ciéncias
contébeis e Analise das DemonstracGes Contabeis
Contabeis.
Contabilidade geral, Governanga Corporativa, Mestrado em Economia ou Administracdo ou
Contabilidade Pablica e 01 Ciéncias Contabeis com Graduacdo em Ciéncias
Auditoria. Contébeis
Orcamento Empresarial, Contabilidade de Mestrado em Administracdo ou Ciéncias Contabeis
Servigos e Terceiro Setor e 01 ou Economia com Graduagdo em Ciéncias
Contabilidade Rural Contabeis.
Contabilidade Tributaria, Legislacdo Mestrado em  Direito ou Economia ou
Societaria, Legislacdo e praticas 01 Administracdo ou Ciéncias Contabeis com
trabalhistas e previdenciarias graduacdo em Ciéncias Contabeis ou Direito
Contabilidade internacional, Contabilidade Graduacdo em Ciéncias Contabeis, com Mestrado
avancada e Analise de Investimentos e 01 na grande area de Administracdo, Turismo e
Mercado de Capitais. Ciéncias Contébeis da Capes ou Mestrado na
grande area Interdisciplinar da Capes.
Graduacdo em Ciéncias Contébeis, com Mestrado
Mercado futuros e Custos Agroindustriais 01 na grande area de Administracdo, Turismo e
Ciéncias Contébeis da Capes ou Mestrado na
grande area Interdisciplinar da Capes.
Graduacdo em Administracdo ou Agronomia ou
Engenharia Ambiental e Mestrado na grande area
Gestdo Ambiental e do Agronegdcio 01 de Administracdo, Turismo e Ciéncias Contabeis da

Capes ou Mestrado na grande area de Engenharia
Agricola da Capes ou Mestrado na grande area
Interdisciplinar da Capes.




Anexo Il do Edital n° 87, de 18.09.2015- Unifesspa
Itens Prova Escrita, Didatica e Pratica

Instituto de Geociéncias e Engenharias (IGE)

Endereco para Entrega da Documentacéo:

Instituto de Geociéncias e Engenharias

Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unidade I)
Setor de Protocolo

Folha 31, Quadra 07, Lote Especial

Bairro: Nova Maraba

CEP: 68507-590

Maraba-PA

Tema do Concurso ltem

1.Circuitos CC: Conceitos basicos, Resisténcia, Poténcia e Energia;
2.Circuitos em Série, em Paralelo e Série-Paralelo;

3.Métodos de Analise de Circuitos e Teoremas de Circuitos;
4.Capacitancia e Indutancia;

5.Circuitos CA: Tensao e Corrente CA, Fasores ¢ Impedancia,;
6.Analise Senoidal de Regime Permanente;

7.Analise de Poténcia CA;

8.Ressonancia, Filtros e Diagramas de Bode;

9.Circuitos Trifasicos;

10Amplificadores Operacionais

Circuitos Eétricos

1.Equacdes de Maxwell.

2.Fibras Oticas, Dispositivos e Componentes para Comunicacdes
3.0Opticas

4.Leis, Teoremas e Principios Fundamentais do Eletromagnetismo
5.Modulacéao por Pulso, AM e FM, e Digital.

Telecomunicacdes 6.Poténcia e Energia Eletromagnética

7.Principios de Radiacdo de Ondas Eletromagnéticas.
8.Propagacédo de Ondas em Estruturas de Guiamento
9.Representacdo de Sinais e Sistemas.

10.Sistemas Opticos.

11.Técnicas de Modulacéo digital

1.Equacdes Diferenciais Ordinarias
2.Equac0es Diferenciais Parciais
3.Funcdes de uma variavel complexa
Célculo Diferencial e 4.Diferenciacdo e Integracdo Numérica

Integral Aplicado a 5.Funcdes Especiais

Engenharia 6.Espaco Vetorial

7. Transformacdes Lineares
8.Séries de Fourier
9.Transformada de Fourier
10.Transformada de Laplace




Sistemas de Energia

1.Estudos de Fluxo de Carga.

2. Transformadores de poténcia. Principio de funcionamento, protecao
elétrica e mecanica de um transformador de poténcia, comutadores de
tap.

3.Dispositivos semicondutores aplicados a eletronica de poténcia.
4.Maquinas de corrente continua e corrente alternada.

5.Controle de sistemas de energia elétrica: Controle de tensdo de
barra, controle de poténcia e banco de capacitores.

6.Linhas de Transmisséo: Circuitos equivalentes, resisténcia,
indutancia e capacitancia.

7.Protecéo de instalac@es elétricas prediais: fusiveis, disjuntores,
protecao contra sobrecarga, curto circuito e dispositivos diferenciais
residuais.

8.Sistemas de aterramento e SPDA.

9.InstalacOes Elétricas Prediais e Industriais: Dimensionamento de
condutores e luminotécnica.

10.Circuitos magnéticos: indutancia, relutancia, grandezas
magnéticas, calculo de circuitos magnéticos.

Planejamento, Projeto e
Controle de Sistema de
Producéo

1.Gestdo da Producao.

2.Gestdo da Manutencao.

3.Gestdo da Qualidade.

4.Planejamento e Controle da Manutencéo.

5.Planejamento e Controle da Producéo.

6.Confiabilidade e Sistemas.

7.Manutencéo Centrada em Confiabilidade.

8.Projetos Industriais.

9.Estudo de Tempos, Movimentos e Métodos.

10.Modelos de Otimizacéo e Simulacdo de Sistemas Produtivos

Maquinas de Fluxo

1.Anélise de Turbomaquinas.

2.Bombas Hidraulicas.

3.Turbinas Hidraulicas.

4.Compressores.

5.Turbinas a Vapor e Gas.

6.Ventilacdo Industrial.

7.Hidraulica e Pneumatica.
8.Semelhanca, Analise Dimensional e Modelos.
9.Escoamento Compressivel.
10.Mecanica dos Fluidos Computacional.
11.Escoamentos Viscosos em Condutos.

Metalurgia Mecénica

1.Relagdo tensdo deformagéo.
2.Plasticidade.

3.Deformacéo pléstica de monocristais.
4. Teoria de discordancias.
5.Mecanismos de endurecimento.
6.Fratura.

7.Ensaios mecanicos.

8.Conformagdo Mecanica.
9.Usinagem.

10.Soldagem




Processos Industriais

1.Industria Siderurgica;

2.Industrias ceramicas;

3.Industria de tintas;

4.Industria petroquimica;

5.Industria de fermentac&o;

6.Industria de Oleos, gorduras e ceras;
7.Tratamento de aguas e efluentes;

8.Industria Sucroalcooleira

9.Industria de Polimeros - Sintéticos e Naturais
10.Gases combustiveis e gases industriais

Termodindmica e
Fendmenos de Transporte

1.Estéatica e dindmica dos Fluidos;

2. Temperatura, calor e primeira lei da Termodinamica;
3.Entropia e segunda lei da Termodinamica;
4.Equacdes gerais da fluidodindmica: continuidade, movimento e
energia;

5.Escoamento em meios porosos;

6.Conducdo de calor em regime permanente;

7. Transferéncia de calor com mudanca de fase;
8.Difusdo de massa em regime permanente;
9.Termodindmica de Solucgdes;

10.Termodin&mica dos Processos de Escoamento

Calculo de Reatores

1.Transporte de fluidos e dimensionamento de bombas, ventiladores e
compressores.

2.Fluidodindmica em Sistemas Particulados

3.0peracdes unitarias com transferéncias de calor e suas aplicacfes
4.0perag0es unitérias de Transferéncia de massa entre fases suas
aplicacdes.

5.Cinética e Estequiometria Quimica

6.Balanco material em sistemas reacionais

7.Cinética de reacGes complexas

8.Reatores ideais ndo-isotérmicos

9.Catélise e Reatores Cataliticos

10.Projeto de reatores cataliticos heterogéneos




Transporte

1.Projetos geométricos de rodovias: horizontal, vertical, transversal;
2.Construcdo e manutencéo de rodovias;

3.Projetos geométricos de ferrovias: horizontal, vertical, transversal,
4.Infraestrutura aeroportudria: projeto (pistas, heliporto, area de
terminais de passageiros e carga) e construgdo; dimensionamento de
pavimentos de aeroportos; operacao e administracdo; patios de
manobra e estacionamento;

5.Construcéo e manutencédo da superestrutura ferroviaria (dormentes;
trilhos e elementos de fixagao; dimensionamento; técnicas
executivas);

6.Projeto de terraplenagem: calculo de éareas e volumes; distribuicdo
do material escavado; compensacéo de volumes; diagrama de
Bruckner; distancia econdmica de transporte; calculo do momento de
transporte;

7.Equipamentos de terraplenagem: principais equipamentos e sua
utilizacdo; estimativa do tempo de ciclo das maquinas de
terraplenagem; estimativa da producdo de equipes de maquinas de
terraplenagem; estimativa do custo unitario dos servicos de
terraplenagem;

8.Principios basicos da pavimentacgdo: classificacdo dos pavimentos,
materiais usados em pavimentacdo (solos, agregados, aglomerantes);
9.Projeto de pavimentos: dimensionamento, pavimentos flexiveis e
rigidos, pavimentos semirigidos, projeto de mistura de agregado;
10.Impactos ambientais na construcdo e conservacgao de vias

Hidraulica

1.Escoamento permanente em condutos for¢ados

2.Escoamento permanente em condutos livres

3.Hidrologia: Ciclo hidroldgico, Balango hidrico, Bacia hidrografica,
4.Precipitacdo e Escoamento superficial

5.Hidrometria

6.Hidrostatica e hidrodinamica

7.Hidréaulica e meios porosos

8.Macro e Microdrenagem

9.Poluicdo e contaminacao das aguas superficiais e subterraneas.
10.Técnicas de despoluicao.

11.Instalagdes Prediais

12.Sistemas Elevatorios.

Banco de Dados e
Engenharia de Software

1.Arquitetura Orientada a Modelo (MDA)

2.Banco de Dados distribuidos

3.Linguagem SQL no SGBD

4.Modelo entidade-relacionamento, modelo relacional e algebra
relacional

5.Métodos convencionais da Engenharia de Software

6.Padrdes de Projeto

7.Qualidade de Software

8.Teste de software

9.Técnicas para Analise e Avaliacdo de Arquitetura de Software
10.Unified Modeling Language (UML) e Object Constraint Language
(OCL)




Fendmenos de Transporte

1.Balangos de massa e equagédo de continuidade na transferéncia de
massa

2.Balancos globais e diferenciais em mecénica dos fluidos
3.Concentracdes, velocidades e fluxos em fenémenos de transporte
4.Difusdo e coeficientes de difuséo

5.Difusdo em regime permanente e regime transiente

6.Estatica e dindmica dos fluidos

7.Mecanismos de transferéncia de calor

8.Relacdes empiricas e praticas para a transferéncia de calor por
conveccao forcada

9.Transferéncia simultanea de calor e massa

10.Trocadores de calor

Fisica Aplicada a
Engenharia

1.Calor e Primeira lei da Termodinamica
2.Centro de massa e equilibrio de uma particula
3.Conservacdo da energia de uma particula
4.Dinamica dos fluidos

5.Eletromagnetismo

6.Entropia e Segunda Lei da Termodinamica
7.Equacdes de Maxwell

8.Estatica dos fluidos

9.Gravitacao

10.0ndas em Meios Elasticos

11.0scilagdes

Fundamentos da
Computacao

1.Algoritmos de busca e ordenacao

2.Andlise e Projeto de Algoritmos.

3.Arquitetura e Organizacdo de computadores;
4.Linguagens de Programagéo para Sistemas Web
5.Listas, Pilhas e Filas;

6.Programagéo Estruturada;

7.Programacéo Orientada a Objetos;
8.Programacdo para Dispositivos Méveis.
9.Teoria dos Grafos;

10.Arvores.

Operac0es Unitéarias

1.Destilagao industrial

2.Extracdo liquido-liquido na industria de processos quimicos
3.0peracdes de contato solido-fluido

4.0peracdes em estagios e colunas de recheio

5.0peragdes unitarias de troca térmica na indUstria de processos
quimicos

6.Reducdo e classificacdo de particulas sélidas

7.Separacao sélido-liquido na industria de processos quimicos
8.Transferéncia de calor e massa em meios porosos
9.Transporte de fluidos

10.Transporte hidraulico e pneumatico




Maquinas Térmicas

1.Ciclo Brayton

2.Ciclo Rankine

3.Ciclo combinado

4.Ciclo de Carnot

5.Dimensionamento de dutos de ar

6.Instalacdes de climatizacéo

7.Motores de combustdo interna

8.Primeira Lei da Termodinamica aplicada as maquinas térmicas
9.Refrigeracao

10.Segunda Lei da Termodindmica aplicada as maquinas térmicas

Materiais Metalicos

1.Caracterizacdo de materiais metalicos
2.Compositos de matriz metélica
3.Conformacéo plastica dos metais
4.Degradagao de metais

5.Estruturas cristalinas dos metais

6.Fundicdo dos Metais

7.Imperfei¢es nos metais

8.Mecanismos de endurecimento por solucdo solida e precipitacdo
9.Principais ligas metalicas

10.Propriedades mecénicas dos metais
11.Propriedades térmicas e elétricas dos metais
12.Solidificacdo dos Metais

Processos Metallrgicos

1.Balanco de massa aplicado a processos metallrgicos
2.Balanco térmico aplicado a processos metalrgicos
3.Beneficiamento de minerais industriais
4.Metalurgia extrativa de metais ndo ferrosos
5.Processo Bayer e processo Hall-Héroult
6.Processos de fabricacao de acos

7.Processos eletrometallrgicos

8.Processos hidrometalrgicos

9.Processos pirometallrgicos

10.Producéo de ferro gusa

Tecnologia Quimica e
Processos Industriais

1.Industria de acUcar e do alcool
2.Industria petroquimica

3.Industria da cerveja

5.Industria de fertilizantes e &cido sulfarico
6.Industria do cimento

7.Inddstria do cloro e soda

8.Tecnologia da fermentacbes

9.Tecnologia dos alimentos e processos na industria de alimentos nos

diversossegmentos
10.Tecnologia mineral
11.Tratamento de aguas e efluentes industriais




1.Fundagdes superficiais: tipos de fundacbes, critérios de projeto,
recalques e capacidade de carga;

2.Estudo dos aspectos estruturais de fundag6es.Desenvolvimento de
projetos de fundagdes em Sapatas, Tubuldes e Estacas;

3.Tipos de barragens de terra e enrrocamento;

4.Empuxos de terra; estruturas de contencdo; movimentos de terra;
FundagOes estabilidade de taludes;

5.Aterro sobre solos moles, recalques em fundacdes e drenos verticais;
6.0rigem e Natureza dos solos;

7.Classificacao dos solos;

8.Resisténcia o cisalhamento em mecénica dos solos;

9.Fluxo transiente e permanente em mecanica dos solos;
10.Estabilidade de taludes.
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Microeconomia e
Economia Industrial

1.Paradigma do equilibrio a partir da tese da assimetria de informacao;
2.A visdo critica da eficiéncia maxima da alocacdo do mercado em
estado de equilibrio;

3.Da racionalidade substantiva a racionalidade processual: critica da
racionalidade ilimitada;

4.Custo de transacdo e externalidades negativas: de Coase a Ostrom e
Williamson;

5.Retornos crescentes e geografia econémica;

6.Da nocdo de distrito industriais até Arranjos Produtivos: uma
discussdo teorica;

7.As implicagOes da teoria dos jogos na teoria econdmica;

8.0 Equilibrio Geral;

9.A regulacdo em mercados monopolistas e oligopolistas;

10.Uma revisdo geral da teoria do consumidor;

11.Uma reviséo geral da teoria da firma;

12.Mercado monopolisticamente competitivo;

Economia Brasileira

1. A crise do processo de substituicdo de importacdes e a controvérsia
sobre suas causas

2. Abordagens e suas divergéncias sobre o Governo Lula e a
economia recente.

3.Abordagens e suas divergéncias sobre o Plano Real.
4.Consolidacdo do capitalismo e formacéo das classes sociais no
Brasil.

5.Controvérsias sobre a origem da inddstria.

6.Correntes e suas dissimilitudes sobre desenvolvimentismo.
7.Debate recente sobre desenvolvimentismo: novo
desenvolvimentismo, social-desenvolvimentismo, keynesiano-
institucionalismo e outros.

8. Debates e controvérsia sobre inser¢do da economia brasileira na
divisao internacional do trabalho.

9.Financeirizacao e neoliberalismo no Brasil.

10.Nacionalismo, populismo e 0 modelos de desenvolvimento no
Brasil.

11.Versdes e suas dissimilitudes a respeito da industrializacédo
brasileira.




Desenvolvimento e Teoria
Econdmica

1. Teoria da Instabilidade Financeira e seus desdobramentos numa
economia aberta com setor publico;

2. Modelo de Crescimento Econdmico com Restrigdo no Balango de
Pagamentos de A.P. Thirlwall e suas criticas;

3. A relevéncia das instituicdes e das mudancas institucionais e
tecnoldgicas para o crescimento econdmico;

4. Avaliagdo critica do modelo de Solow e dos modelos de
crescimento endogeno;

5. Componentes estruturais da taxa de cAmbio e a critica a Paridade do
Poder de Compra;

6. Demanda efetiva e dindmica capitalista: as controvérsias entre as
abordagens keynesiana e kaleckiana;

7. Controvérsias teoricas sobre a heterogeneidade da forca de trabalho
e desemprego;

8. Abordagem convencional sobre a determinacgéo da renda e produto
(modelo IS-LMBP) e suas limitacoes;

9. Teoria e politica monetéaria neocléssica e a critica keynesiana;

10. Controvérsias sobre a politica comercial e tarifaria e seus
desdobramentos sobre crescimento econémico;

11. Ascensdo e crise do Sistema Monetario Internacional de Bretton
Woods e os reflexos na distribui¢do do poder politico-econdmico
entre os paises capitalistas;

Economia Amazobnica e
Ambiental

1. A nogdo da “tragédia dos comuns” e sua discussao em um caso
concreto (como no caso dos mares ou outro)

2. A questdo agréria e o caso da Amazonia

3. A tese da “maldicao dos recursos naturais” e suas implicagdes tanto
para o desenvolvimento do Brasil quanto para a Amazonia

4. As contradices entre o funcionamento do livre mercado e as
politicas para o desenvolvimento sustentavel

5. A nocdo de externalidade e de uma de suas manifestacGes, a
externalidade ambiental, tanto como uma falha de mercado, como
elemento central nas contradi¢es entre desenvolvimento e protecao
ambiental

6.Uma agenda para o desenvolvimento sustentavel considerando a
tese que a desigualdade ndo é um acidente, mas uma caracteristica do
capitalismo, segundo Thomas Piketty;

7. O desenvolvimento econdmico e a questdo climatica no mundo e na
Amazonia

8. O principio do poluidor-pagador e a gestdo dos recursos naturais:
uma discussaotedrica e pratica

9.A externalidade ambiental, como falha de mercado e como elemento
central nas contradi¢es entre desenvolvimento e protecdo ambiental,
10. O desenvolvimento includente, sustentavel e sustentado segundo
Ignacy Sachs.




1 Estudos Climaticos: Evapotranspiragao e evaporagao
2 Disponibilidade de agua no solo
3 Bacias hidrograficas
4 Sistemas e métodos de irrigacéo
5 Principios bésicos de hidrostatica e hidrodindmica
6 Drenagem subterranea e superficial
Engenharia agricola 7. Sistemas de drenagem
aplicada na Agronomia | 8. Principais variaveis meteoroldgicas de interesse na agropecuaria
9 Estratégias de manipulacdo do ambiente fisico de interesse na
agropecuaria
10 Colheita, armazenamento, limpeza e transporte de produtos
agricolas
11 Aspectos técnicos de maquinarios agricola (motor de 2 e 4 tempos,
componentes do motor, principais maquinarios agricola, implementos
agricola e pecuario)
12. Planimetria: levantamento expedito e levantamento regular
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Teoria Critica das
Relag0es entre Arte,
Cultura e Sociedade

1.A estética como filosofia do Belo e filosofia da arte

2.Concepcdes sobre arte e beleza na histdria das ideias estéticas: de
Platdo a Hegel

3.A historia das ideias estéticas no século XX: de Nietzsche a
Deleuze/Guatteri

4.0 campo da historia da arte: Periodizacéo e localizacao

5.Arte Pan Amazonica: Incas, Maias, Astecas, Marajoaras e
Tapajonicas

6.As confluéncias entre arte e religido: arte budista, arte islamica, e
arte crista

7.As relagdes entre arte, cultura e sociedade

8.0 alvorecer da modernidade na arte e a heranca da arte europeia nas
Américas

9.As vanguardas historicas: Fauvismo, Expressionismo, Cubismo e
Arte africana, futurismo, dadaismo e surrealismo, construtivismo e a
vanguarda Russa.

10. Tendéncia artistica no contemporaneo: Expressionismo Abstrato,
Por Art, minimalismo e arte conceitual: Grafite/Pichacdo e a historia
em quadrinhos Happening e Performance: Arte e tecnologia; Poesia
Visual
11. A arte no Brasil, na Amaz6nia, no Para: das origens ao século XIX
12.A Belle Epoque na Amazonia
13.Modernismo e contemporaneidade no Brasil: antecedentes e
desdobramentos
14. Os modos da critica de arte: descritiva, candnica, ideoldgica,
subjetiva, formalista, psicoldgica e socioldgica

Pesquisa em Ensino
Aprendizagem das Artes
Visuais

1.Relaces entre linguagem, representacao e arte

2.Meios, materiais e suportes e seu uso no ensino de artes visuais
3.Histdria do ensino de artes visuais e das politicas educacionais para
a arte no Brasil e no mundo.

4.Fundamentos filosoficose sécio-histdricos da educacéo e do ensino e
aprendizagem das artes visuais

5. relacdes entre arte/educacdo no ensino regular e na educacao ndo
formal

6.Diferentes préaticas de mediacdo cultural e sua importancia para o
ensino das artes visuais.

7. Teorias e metodologias da pesquisa em ensino e aprendizagem das
artes visuais

8.Acessibilidade e inclusdo social por meio do ensino de artes visuais
9.Relacdes entre e cultura, curriculo e avaliagdo no ensino de artes
visuais

10.Gestdo e Organizacao do trabalho pedagdgico no ensino de artes
visuais

11.Estudo da producdo grafica e simbolica infantil.




Leitura e Producdo Textual

1.A Avaliacéo da Produgéo Textual na Academia

2.A Compreensdo Leitora como Requisito de Producao Textual
3.Concepgoes de Discurso, Texto e Textualidade

4.Concepcoes de Leitura e de Escrita

5.Concepgdes de Linguagem e suas Implicagdes para o Ensino de
6.Leitura e Producdo Textual

7.Elementos de Textualizacéo

8.Géneros Discursivos/ Textuais e Tipos Textuais

9.Géneros Textuais/ Discursivos no Ensino Académico
10.Leitura e Estratégias de Leitura

11.0 Papel do Professor na Escrita e Re-escrita de TextosTeorias do
12.Discurso: Contribuicfes para a Leitura e a Producdo Textual
Académica

13.Teorias do Texto: Contribuicdes para a Leitura e a Producao
Textual Académica

Estudo Linguistico da
LIBRAS e do Portugués
para surdos

1.A LIBRAS e a Lingua Portuguesa como segunda lingua para surdos
na educacdo bilingue

2.A escrita de Sinais e do Portugués como L2 de surdos
3.Alfabetizagdo e letramento escolar na escola bilingue

4.Aquisicdo da linguagem de surdos - LIBRAS (L1) e Portugués (L2)
5.Aspectos morfossintaticos da LIBRAS e do Portugués como L2 para
surdo

6.Didatica da LIBRAS na escola inclusiva: pratica docente,
planejamento educacional e avaliagdo escolar

7.Discurso, sentido e uso da LIBRAS

8.Formacéo do leitor surdo e a Producao Literaria em LIBRAS
9.Formacéo docente de LIBRAS/Portugués L2 na Educacgéo
10.Especializada Inclusiva

11.Fundamentos da Fonologia da LIBRAS e Portugués

12.Leitura, escrita e tecnologias assistivas na educacédo de surdos
13.Mudancga e variagdo linguistica da LIBRAS

Lingua Inglesa e
Literaturas de Lingua
Inglesa

1 - An overview of British Literature

2 - An overview of North American Literature

3 - Approaches, methods and techniques for teaching EFL

4 - EFL learning strategies and styles

5 - EFL teaching and learning in Brazilian basic education

6 - English morphosyntax

7 - English phonetics and phonology

8 - Integrating Anglophone literature in EFL teaching

9 - Motivation and autonomy in EFL teaching and learning process
10 - The history of the English language
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Concurso

ltem

Psicologia Hospitalar e da
saude

1.Psicologia da satde-hospitalar: da formacéo a realidade;
2.ContribuicBes da psicologia da saude-hospitalar na atuacdo ao
paciente cirurgico;

3.A atuacdo do psicologo junto do paciente critico, seus

familiares e equipe de saude;

4.Grupos terapéuticos como dispositivo de cuidado na

hospitalizacao;

5.A Formagdo do psicologo hospitalar;

6.Reflexdes acerca da atuacdo do psicologo no contexto hospitalar;
7.A interface psicologia social e satde: perspectivas e desafios;
8.Psicologia Hospitalar: teoria e pratica;

9.0 Ressignificado da Préatica Clinica e suas Implica¢fes na Realidade
da Saude;

10.A Significacdo da Psicologia no Contexto Hospitalar

Prova Prética: A prova Pratica constara da apresentacdo escrita e oral
de um projeto de pesquisa na area do concurso, realizada em sesséo
publica, sendo vedado aos demais candidatos assiti-la. A Prova Pratica
seguira a seguinte descricao: O candidato deverd apresentar uma
proposta de projeto de pesquisa ou extensdo de sua autoria
relacionado a area do concurso, devendo ser realizada com duracao
méaxima de 30 minutas seguida de arguicdo pelos membros da banca.
Todos os candidatos deverdo estar presentes no local e horario
determinado para inicio da prova. E vedado aos candidatos assistir a
apresentacdo dos concorrentes, a qual sera gravada para efeito legal,
de registro e avaliagdo.




1.Ferramentas diagndsticas: Entrevista clinica e Anamnese, registro
médico, avaliacdo de personalidade, escalas;
2.Sinais e sintomas em psicopatologia;
3.Sistemas de classificacdo em psicopatologia;
4.Teoria e pratica da psicoterapia infantil individual e ludoterapia;
5.Teoria e pratica da psicoterapia adulta individual e relacao entre
psicoterapia e aconselhamento;
6.Cadigo de ética do psicdlogo e clinica;
7.Transtornos de ansiedade e transtorno de humor: Aspectos clinicos,
sinais e sintomas, e psicoterapia;
8.Transtornos relacionados ao trauma e a estressores: Aspectos
clinicos, sinais e sintomas, e psicoterapia;
9.Transtornos alimentares: Aspectos clinicos, sinais e sintomas, e
Psicologia Clinica e psicoterapia;

Psicopatologia 10.Esquizofrenia e outras psicoses: Aspectos clinicos, sinais e
sintomas, e psicoterapia;

Prova Pratica: A prova Préatica constara da apresentacdo escrita e
oral de um projeto de pesquisa na area do concurso, realizada em
sessdo publica, sendo vedado aos demais candidatos assiti-la. A Prova
Prética seguird a seguinte descricao: O candidato devera apresentar
uma proposta de projeto de pesquisa ou extensdo de sua autoria
relacionado a area do concurso, devendo ser realizada com duragéo
méaxima de 30 minutas seguida de arguicdo pelos membros da banca.
Todos os candidatos deverdo estar presentes no local e horério
determinado para inicio da prova. E vedado aos candidatos assistir a
apresentacdo dos concorrentes, a qual sera gravada para efeito legal,
de registro e avaliacéo.

1.Conceito e perspectivas do estudo das organizacoes;
2.Grupos e equipes de trabalho nas organizacdes;

3.Campo profissional do psicélogo em organizacgdes e no trabalho;
4.0s novos modelos de gestdo;

5.Formulacdo e avaliacdo de programas e projetos;
6.Diagndstico e gestdo da cultura nas organizacgoes;
7.Recrutamento e selecéo de pessoas;

8.Treinamento, desenvolvimento e educacéo;

9.Diagnostico e promocéo da satde psiquica no trabalho;
10.Desafios para a atuacdo em psicologia organizacional e do
trabalho.

Psicologia organizacional | Prova Pratica: A prova Pratica constara da apresentacdo escrita e

e do trabalho oral de um projeto de pesquisa na area do concurso, realizada em
sessdo publica, sendo vedado aos demais candidatos assiti-la. A Prova
Préatica seguird a seguinte descrigao: O candidato devera apresentar
uma proposta de projeto de pesquisa ou extensao de sua autoria
relacionado a area do concurso, devendo ser realizada com duracao
méxima de 30 minutas seguida de arguicdo pelos membros da banca.
Todos os candidatos deverdo estar presentes no local e horario
determinado para inicio da prova. E vedado aos candidatos assistir a
apresentacdo dos concorrentes, a qual sera gravada para efeito legal,
de registro e avaliagéo.




Zoologia dos
Invertebrados

1.Sistematica Bioldgica: Taxonomia, classificacéo e filogenia;
2.A classificacao dos Invertebrados (Grupos basais e apicais);
3.Sistematica, morfologia, biologia e ecologia de Porifera;
4.Sistematica, morfologia, biologia e ecologia de Cnidaria;
5.Sistematica, morfologia, biologia e ecologia de Platyhelminthes;
6.Sistematica, morfologia, biologia e ecologia de Nematoda
7.Sistematica, morfologia, biologia e ecologia de Mollusca;
8.Sistematica, morfologia, biologia e ecologia de Annelida;
9.Sistematica, morfologia, biologia e ecologia de Arthropoda;
10.Sistematica, morfologia, biologia e ecologia de Echinodermata;
11.Biologia da Conservagao aplicada a Invertebrados;

Gestdo Publica e
Vigilancia em Saude

1.Diagnostico de satde da comunidade

2.Gestdo da qualidade em saude

3.Planejamento, programacao e Organizacao da atencdo a saude
4.Politicas de saide no Brasil e a dindmica do SUS
5.Promocédo da Salde

6.Regulacdo e Auditoria em satde

7.Sistemas de informacdo em Salde
8.Territorializacdo e dindmica da populacédo
9.Vigilancia ambiental

10.Vigilancia epidemioldgica

11.Vigilancia sanitaria

Bioestatistica e Sistemas
de Informacdo em Saude

Probabilidades e medidas de associa¢édo

Risco epidemioldgico e indicadores de saude

Testes Diagnosticos

Inferéncia estatistica: testes de hipdteses e intervalo de confianca
Populagdo e métodos de amostragem

Analise multivariada e modelos de regressédo

Geoprocessamento de dados em salde

Analise de segmentacdo (cluster)

Revisdo sistematica e metanalise

Sistema de informacdo em saude.

Epidemiologia e Politicas
Publicas em Saude

1.Estado, politicas sociais e politicas de satde

2.Principios organizativos e doutrinarios do SUS

3.0rgazizagéo e Financiamento do SUS

4.Politicas de salde para grupos populacionais especificos e para
grupos de doencas

5.Intervencdo sobre o processo satde-doenca em nivel coletivo de
prevencéo e planejamento do controle de doencas
6.Determinantes do processo salde-doenca

7.Epidemiologia: conceitos e fundamentos teéricos

8.Tipos de estudo epidemioldgicas e suas aplicagcdes

9.Transicao demogréfica e epidemioldgica

10.Epidemiologia Social




Histologia, Embriologia e
Imunologia

1.Histologia e Embriologia do sangue e sistema linfoide
2.Histologia e Embriologia do sistema muscular

3.Histologia e embriologia do sistema nervoso

4.Embriologia bésica: periodos pré-embrionario, embrionario e fetal;
anexos embrionarios

5.Embriologia animal: diferenciacdo dos folhetos embrionarios
6.Imunologia Inata e Adaptativa

7.Complexo principal de Histocompatibilidade e Imunologia dos
Transportes

8.Imunorregulacéo, Tolerancia e Doencas auto-imunes
9.Imunoprofilaxia e imunoterapia

10.Imunodiagnéstico

11.0ntogenia e evolucdo

Prova Prética: A prova pratica constara da Leitura e identificacdo de
laminas histoldgicas ao microscopio. Todos os candidatos deverdo
estar presentes no local e horario determinado para inicio da prova. O
candidato tera cinco minutos para resolver cada item da prova prética.
Seré fornecido para cada candidato formulario impresso para o devido
registro dos seus resultados. Ao término da prova pratica o candidato
fara leitura de seus resultados perante a comissdo e demais candidatos.
A presenca do candidato € obrigatdria durante o ato da leitura da
Prova Pratica e a sua auséncia implica na eliminacéo do concurso.

Atencdo Integral & Satde
na comunidade

1.Promog&o e Prevencédo da Saude

2.Principios e Diretrizes do SUS

3.Redes de aten¢do a Saude

4.Humanizacdo e Acolhimento

5.Integralidade em Sadde

6.Bases Tedricas e Filosoficas da Satde em Comunidade
7.Diagnostico de Saide da Comunidade

8.Processo de Trabalho e o Cuidado em Saude
9.Educacéo Popular em Saude

10.Trabalho em equipe e interdisciplinaridade




Sistemética, Morfologia e
Ecofisiologia Vegetal

1.Diversidade morfologica e anatdbmica, evolucdo e adaptacdes do
sistema radicular.

2.Diversidade morfoldgica e anatbmica, evolucédo e adaptacbes do
caule.

3.Diversidade morfoldgica e anatbmica, evolucdo e adaptacGes das
folhas.

4.Flor: origem, evolucdo e morfologia.

5.Fruto: origem, evolucéo e morfologia.

6.0rigem e evolucdo dos tecidos de conducdo e sua eficiéncia no
transporte de agua e solutos organicos nas Embridfitas.
7.Fotossintese

8.Hormaénios vegetais e reguladores vegetais promotores, inibidores e
retardantes do crescimento (naturais e sintéticos): estrutura; sintese;
modo de acdo; efeitos fisioldgicos; utilizacao e aplicagéo.
9.Transporte de agua e balango hidrico: mecanismos, regulacéo e
adaptacdes.

10.Respiragéo e Fotorrespiragéo.

11.Metabolismo secundario e defesas vegetais.

12.Dendrologia: Caracteres morfoldgicos identificadores de plantas
13.Levantamento floristico: coleta e processamento de material
botéanico; identificagdo botanica (chaves de identificacdo botanica).

Instituto de Ciéncias Humanas (ICH)

Endereco para Entrega da Documentacéo:

Instituto de Ciéncias Humanas

Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unidade I)

Setor de Protocolo

Folha 31, Quadra 07, Lote Especial

Bairro: Nova Marabé
CEP: 68507-590
Maraba-PA

Concurso

ltem

Hist6ria da Africa e
Historia e Cultura Afro-
Brasileira.

1 - A Africa e a Historia e Cultura Afro-brasileira na literatura didatica
para a Educacédo Bésica;

2 — Acdes Afirmativas em Educacio: O ensino de Historia da Africa e
Cultura Afro-brasileira e a legislagdo vigente no Brasil;

3 - Estratégias para o Ensino de Historia da Africa e Histdria e Cultura
Afro-Brasileira na Educacdo Basica;

4 — Histéria das Sociedades Africanas: Africa Antiga e suas relacdes
com as Sociedades Mediterraneas e Orientais;

5 — Negras e negros na construcdo da sociedade brasileira;

6 — Culturas Afro-Americanas e herancas da Didspora Africana nas
Américas;

7 — Literatura africana e afro-brasileira e Ensino de Historia;

8 - O Imperialismo colonial do final do século XIX na Africa;

9 — A Africa no contexto da Descolonizagdo: Os movimentos de
resisténcia e as lutas pela independéncia;

10 — Histdria das populagdes negras nas Amazonias e ensino de
Historia.




Historia da América

1 - Povos autdctones nos Andes e na Mesoameérica: sua organizagao
politica, econémica e cultural.

2 - Conquista e colonizacdo da América Ibérica.

3 - A colonizacdo anglo-saxa na Ameérica: cultura, politica e sociedade
nas Treze Colonias.

4 - Formas de trabalho e sistema colonial: escravidao, encomiendas e
trabalho livre nas Américas.

5 - Independéncias e Formacao dos Estados Nacionais na América
Ibérica.

6 - O Populismo na América Latina.

7 - As revolucgdes latino-americanas no século XX.

8 - Imperialismo politico, econémico e cultural dos EUA na América
Latina.

9 — Ditaduras, autoritarismo na América Latina e ensino de Historia.
10 — Histdria da América e ensino de Historia.

Histdria da Amazonia

1. Indigenas e negros na Amazonia: séculos XVIII e XIX

2. Historia do Sul e Sudeste do Para.

3. Movimentos Sociais e a questdo agraria na Amazonia: século XX.
4. Cabanagem: historia e historiografia.

5. Guerrilha do Araguaia: dialogos entre a historia, 0 ensino e a
memoria.

6. Politicas Publicas e Desenvolvimento na Amaz6nia.

7. RelacGes étnico-raciais e o ensino de Histdria da Amazonia:
perspectivas interdisciplinares.

8. Sociedade e cultura na Amazdnia nos tempos da Belle Epoque.
9. Terra e trabalho na Amazonia Colonial.

10. Ensino de Historia Regional e Local.

Sociologia da Educacéo

1.Sociedade, Cultura e Educacao: Concepgdes tedrico-metodoldgicas
2.Sociedade, Estado e Educacdo: Abordagens Conceituais

3.0 papel social dos sistemas de ensino e sua relagdo com a formagéo
do pedagogo

4.A Sociologia da Educacdo: Concepcdes classicas e atuais

5.A Sociologia da Educacdo e sua relacdo com a educacdo das
relagBes étnicas raciais

6.Sociologia da Educacdo: ContribuicGes do pensamento brasileiro
sobre sociedade e escola

7.0 conhecimento Sociolégico e sua aplicacdo na educacdo a partir
das teorias sociologicas.

8.A importancia da Sociologia da Educacdo na formacédo do educador
e na transformacao da sociedade

9.Sociologia da Educacdo em face a globalizacdo e o processo
neoliberal

10.Sociologia Educacional: Pratica educativa, métodos e pesquisa em
educacéo.




Fundamentos da Educacéo
Especial com énfase em
LIBRAS

1.Educacéo Especial no Brasil: Perspectivas historicas e conceituais
2.Aspectos psicoldgicos ligados a aprendizagem e desenvolvimento da
Pessoa com Necessidades Especiais

3.Politicas de Educacéo Inclusiva

4.0 atendimento educacional especializado e a formacéao de
professores

5.Legislagdo brasileira em educacao especial

6.Surdez questdes conceituais

7.A escolarizagéo da Pessoa com surdez

8.Politicas educacionais e o ensino de LIBRAS: Legislacao
internacional e nacional

9.Bilinguismo e educacéo escolar

10.Aprendizagem e Interpretacdo de LIBRAS e suas aplicagdes
11.Deficiéncia intelectual e expectativas de aprendizagem.

Instituto de Ciéncias Exatas (ICE)

Endereco para Entrega da Documentacéo:

Instituto de Ciéncias Exatas

Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unidade I)

Setor de Protocolo

Folha 31, Quadra 07, Lote Especial

Bairro: Nova Marabé
CEP: 68507-590

Maraba-PA
Concurso Item
1.Grupos;
2.Anéis;
3.Corpos;
4.Nameros algébricos e transcendentes
Algebra 5.Espacos Vetoriais;

6.Teoria de Galois;
7.Base e dimensdo;
8.Principio de inducdo finita;
9.Congruéncias;
10.Teoremas de Euler, Fermat e Wilson
1-As Leis de Newton e Gravitagdo;
2-Trabalho, Energia e Lei da Conservagdo da Energia;
3- Dindmica do corpo rigido e as Leis de conserva¢do do momento;
4-Hidrostatica e Hidrodinamica;
5-Leis da Termodinamica;

Fisica Geral 6- Oscilagdes Harmonicas;

7-As Leis da Eletrostatica, Lei de Gauss para Eletrostatica e sua
aplicacdes;

8-As Leis da Eletrodindmica e Aplicacdes;

9-Eletromagnetismo e As Equacgdes de Maxwell;

10- Relatividade Restrita.




Fisico-Quimica / Quimica
Analitica

1 — Solugdes;

2 — Equilibrio Quimico;

3 — Reagdes Quimicas e Calculos Estequiométricos;
4 — Eletroquimica;

5 — Termoquimica;

6 — Cinética Quimica;

7 — Estrutura Atomica;

8 — Tabela Periodica;

9 — Estudo dos Gases;

10 — Ligagdes Quimicas.

Campus Universitario de S&o Félix do Xingu (IEX)
Endereco para Entrega da Documentacéo:
Instituto de Estudos do Xingu

Setor de Protocolo

Folha 31, Quadra 07, Lote Especial

Bairro: Nova Maraba
CEP: 68507-590
Maraba-PA

Concurso

Iltem

Lingua Portuguesa

1. Variacdo em lingua portuguesa: implicacfes pedagdgicas.

2. Fonética e fonologia do portugués: sistema vocalico e consonantal.
3. Producéo de géneros textual-discursivos, com énfase em géneros
académicos.

4. Morfossintaxe da lingua portuguesa: padrdes oracionais,
coordenacdo e subordinacéo.

5. Coesdo e coeréncia textual.

6. Historia interna e externa da lingua portuguesa: origem e formacao.
7. Sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo em lingua
portuguesa: efeitos semantico-pragmaticos.

8. Definicéo e especificidades dos processos de flexdo e de derivagéo
dos vocabulos na lingua portuguesa.

9. Recursos linguisticos de producdo textual.

10. Leitura e producdo textual: questbes tedricas e aplicacdes
pedagogicas.

Literatura Portuguesa

1 - A heteronimia de Fernando Pessoa;

2 - A lirica trovadoresca em Portugal: Cantigas de Amor, Amigo,
Escarnio e Maldizer;

3 - A poesia de Florbela Espanca;

4 - A poesia de Mario de Sa Carneiro;

5 - A prosa realista de Ega de Queiroz em Os Maias

6 - A prosa romantica de Camilo Castelo Branco em Amor de
Perdicao;

7 - A épica de Camdes: andlise do Episddio A Ilha dos Amores;
8 - Bocage: poesias liricas e burlescas;

9 - José Saramago e 0 romance Ensaio sobre a cegueira;

10 - O teatro de Gil Vicente: analise do Auto da Barca do Inferno




Teoria Literaria

1 - A critica socioldgica.

2 - A literatura de testemunho.

3 - A teoria do narrador em Theodor W. Adorno e Walter Benjamin.
4 - A teoria do romance em Georg Lukécs.

5 - A teoria psicanalitica e a literatura.

6 - Estética da recepcao.

7 - Lirica e sociedade.

8 - Pds-colonialismo e literatura.

9 - Teoria da literatura infantil e infanto-juvenil.

10 - Teoria estética de Theodor W. Adorno

Campus Universitario de Xinguara (IETU)

Endereco para Entrega da Documentacéo:

Instituto Estudos do Trépico Umido

Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unidade I)

Setor de Protocolo

Folha 31, Quadra 07, Lote Especial

Bairro: Nova Marabé

CEP: 68507-590
Maraba-PA

Concurso

ltem

Ensino de Historia

1.Ensino de Historia e seus didlogos com a historiografia e a Teoria da
Historia

2.Educacdo Historica: Problemas e Perspectivas

3.Linguagens e novas tecnologias no ensino de histdria

4.Historia local, regional, memdria e educacdo patrimonial na sala de
aula

5.Historia do ensino de Historia no Brasil

6.Histdria e cultura afro-brasileira e indigenas no ensino de histéria
7.0 livro didatico de Historia: Perspectivas e dilemas no ensino de
historia.

8.Interfaces entre saber escolar e saber académico: da historiografia a
sala de aula.

9.Estagio Supervisionado e pratica curricular continuada na formacéo
do professor de histéria

10.0 ensino de Histdria e seu curriculo: Teoria e método.

Campus Universitario de Santana do Araguaia (IEA)
Endereco para Entrega da Documentacéo:

Instituto de Engenharias do Araguaia

Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unidade I)

Setor de Protocolo

Folha 31, Quadra 07, Lote Especial

Bairro: Nova Marabé

CEP: 68507-590
Maraba-PA




Concurso

ltem

Educacao Matematica

1-A matematica como processo de conhecimento humano, sua
filosofia e esséncia cientifica.

2-A pratica pedagdgica, materiais e Recursos metodologicos para o
ensino de matematica: o jogo, materiais estruturados, a histéria do
conceito, a resolucédo de problemas, uso de calculadoras,
computador e multimidia na formacao de professores de
Matematica.

3-Ensino de matematica e interdisciplinaridade, Matemaética e
interdisciplinaridade: concepgdes e propostas para a formacao do
professor de Matematica; Transdisciplinaridade.

4-Epistemologia de Didatica da Matematica: questdes de natureza
filosofica

5-Estagio Supervisionado: praticas, concepcdes e consequéncias
para formag&o de professores de Ciéncias e Matematica.
6-Historia da Matematica; Evolucdo dos conceitos na histéria da
Matematica, sua relagdo com a Educacdo Matematica e com o0
aprendizado matematico, influéncias e consequéncias.

7-Novas perspectivas de ensino do Calculo, Algebra e Aritmética.
8-0 papel do ludico no ensino e aprendizado de matematica.
9-Préatica de Ensino como Componente Curricular: concepcdes e
consequéncias para formacdo de professores de Matematica; A
avaliacdo no processo de ensino e aprendizagem da Matematica.
Diferentes concepc¢des de matematica e de ensino de matematica e a
pratica.

10-Tendéncias de pesquisas em Educacdo Matematica:
Etnomatematica; Modelagem Matematica; Resolucédo de
Problemas; Utilizacdo das TIC no Ensino e aprendizagem em
Matematica; Historia e Filosofia da Matematica e da Educacéo
Matematica; Desenvolvimento do curriculo.

Célculo Diferencial e Integral

1.Construcéo do corpo ordenado completo.

2- Derivadas, estudos das variacGes das funcbes e 0 Teorema do
valor Médio;

3- Funcles de Varias Variaveis Reais a Valores vetoriais, integral
de linha. Campos Conservativos e Teorema de Green.

4- FuncOes de Varias Variaveis a Valores reais, Derivadas Parciais.
5-Fungdes Diferenciaveis, Regra da Cadeia. Gradiente e Derivada
Direcional. Integrais. Multiplas.

6- Limites e Continuidade.

7 - Primitivas, Integral de Riemann e Técnicas de Primitivacéo.
8- Sequéncias e Series.

9 - Teorema da divergéncia ou de gauss, teorema de stokes.

10 - Topologia

Campus de Rondon do Para (Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas — ICSA)
Endereco para Entrega da Documentacéo:

Instituto de Ciéncias Sociais Aplicadas

Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para (Unidade I)

Setor de Protocolo

Folha 31, Quadra 07, Lote Especial

Bairro: Nova Maraba
CEP: 68507-590
Maraba-PA




Concurso

ltem

Gestdo Mercadoldgica, da
inovacao, de servicos e de
vendas.

1.Conceito, evolucéo e atividades da administracdo mercadologica;
2.Analise de oportunidade, identificacédo e determinacdo de mercado;
3.Planejamento e pesquisa de marketing;

4.Modelo de desenvolvimento e inovacdo de novos negdcios nas
organizacoes;

5.Gestdo da Inovacdo;

6.Fundamentos, conceitos e tipos de servigos;

7.Criacao de valor por meio de servicos;

8.Servigos na nova economia, terceirizagao seus aspectos, vantagens e
desvantagens;

9.Planejamento estratégico de vendas;

10.Formacéo de equipes e remuneracdo em vendas.

Administracdo da
Producdo e Operacoes

1.Conceito, objetivos e fungdes da administragcéo da producéo;
2.Papéis estratégicos e objetivos da producéo;

3.As principais abordagens sobre os sistemas de producdo JIC, JIT,
MRP, MRP |l e ERP.

4.0 PCP (planejamento e controle da producéo), num enfoque da
Qualidade total.

5.Evolucdo do conceito e definicdo de logistica empresarial
6.Planejamento e gestdo colaborativa (EDI, ECR,VMI,CR).

7.A natureza dos sistemas produtivos e a inser¢do da geréncia de
operagdes nas empresas;

8.Cadeia de suprimentos: redes de suprimentos e cadeias de
suprimentos; cadeia produtiva e cadeia de suprimento. Gestdo da
cadeia de suprimentos.

9.Dimensionamento e Controle de Estoques;

10.Classificagdo dos sistemas produtivos, MTS — make to stock —
producdo para estoque, ATO — assemble-to-order — montagem sob
encomenda, MTO — make

Contabilidade geral,
Contabilidade de Custos,
Estrutura das
Demonstracdes
contébeis e Analise das
Demonstracdes Contabeis

1 - Abordar conceitos e despesas indiretas de fabricacao

2 - Analise da estrutura de capital, liquidez, solvéncia, rentabilidade e
produtividade.

3 - Analise de custos, nos diversos segmentos econémicos.

4 - Avaliacdo de investimentos socieréarios.

5 - Conceituar origem, evolucao e objetivos dos custos.

6 - Contabilidade de Matriz e Filiais.

7 - Demonstragdes Contabeis.

8 - Diagnostico econdmico-financeiro.

9 - Estrutura das demonstrac@es contabeis.

10 - Preparacdo das demonstracdes contabeis, para analise e suas
limitacdes.




Contabilidade geral,
Governanca Corporativa,
Contabilidade Publica e
Auditoria.

1 - Auditoria Interna, normas e procedimentos

2 - Concluséo da auditoria externa e relatorios

3 - Contabilidade e Administracao Pablica, suas aplicaces.
4 - Codigo de governanga corporativa.

5 - Divulgacéo de informacdes e governanca

6 - Execucgdo Orgamentaria e controles contabeis.

7 - Fatores de influéncia sobre governanca corporativa.

8 - Patrimonio e Inventéario na administragdo publica.

9 - Principios or¢camentarios publicos.

10 - Orgaos reguladores.

Contabilidade Tributaria,
Legislacdo Societaria,
Legislacéo e préticas

trabalhistas e
previdenciarias

1 - Aplicacdes previdenciarias ao trabalhador

2 - Direitos e deveres do trabalhador

3 - Discusséo das grandes transformac6es dos grupos societarios e a
legislagéo pertinente

4 - Legislacdo Previdenciaria

5 - O conhecimento da constituicdo da sociedade, a forma de
administracao, a responsabilidade dos socios, direitos e deveres dos
acionistas das sociedades

comerciais, além da caracteristica de cada uma delas

6 - ObrigacGes principais e acessorias do contrato de trabalho.

7 - Operacdes comerciais. Impostos e taxas sobre vendas

8 - Racionalizagdo e economia de taxas e impostos de acordo com
planejamento tributario

9 - Regimes Tributarios

10 - Tributacdo na fonte, da receita e do lucro real

Orcamento Empresarial,
Contabilidade de Servicos
e Terceiro Setor e
Contabilidade Rural

1 - Agronegacio e turismo rural no Brasil

2 - Aspecto contabil: plano de contas e escrituracdo na atividade rural
3 - Aspecto contébil: plano de contas, escrituracdo, no terceiro setor
4 - Aspectos tributarios na atividade rural

5 - Conceito de Orgamento, 0 processo orgcamentario

6 - Custo de producdo na atividade rural

7 - Elaboracdo dos demonstrativos contabeis, aspecto fiscal: imposto
de renda —incidéncia

8 - Fluxo contébil na atividade rural

9 - Orcamentos Operacionais, Or¢camento de Caixa, Or¢camento de
Capital, Demonstracdo de Resultado do Exercicio e Balango
Patrimonial Projetado

10 - Previdéncia rural

Gestdo Ambiental e do
agronegocio

1.Evolucéo da gestdo social e ambiental,

2.Estratégias de gestdo social e ambiental;

3.Modelos de gestdo ambiental empresarial;
4.Desenvolvimento da Agricultura Brasileira e Mundial,
5.Novas Ferramentas na Fronteira da Administracéo Rural;
6.Conceitos Basicos de Agricultura e Pecuéria;

7.Gestdo empresarial no agronegacio;

8.Produtos agricolas e mercados no agronegacio;
9.Auditoria na empresa rural;

10.Qualidade na producdo e armazenamento da producao
agroindustrial.




Pericia, Arbitragem e
Contabilidade Atuarial

1.Pericia e Investigacdo de Fraudes

2.0 Estudo da Prova Contabil.

3.0 processo evolutivo das distribuigdes etarias, salarial e de
ocorréncia de sinistros.

4.Regimes de capitalizacdo que possibilitam a cobertura de sinistros e
0 pagamento de aposentadorias e pensdes

5.Etica e a responsabilidade profissional do Perito.
6.Emissdo de Laudo Pericial e Parecer.

7.Pericia Judicial e Extra Judicial.

8.Arbitragem: Marco Regulatorio Brasileiro.

9.0 Arbitro, e a sentenca arbitral, tipos de arbitragem.
10.Negociacdo: conceitos e principios.

Contabilidade
internacional,
Contabilidade avancada e
Anélise de Investimentos e
Mercado de Capitais

1.Contabilidade e seu ambiente no Brasil

2.Diferencas internacionais na elaboracdo e apresentacdo das
demonstragdes contabeis.

3.Harmonizac&o de padrdes contébeis internacionais e os principais
organismos mundiais e regionais responsaveis pela
internacionalizacdo da contabilidade.

4.Método de Avaliacdo de Investimento: Custo e Equivaléncia
patrimonial

5.Incorporacdo, Fusdo, Cisdo e Transformacao.

6.Dissolucéo, Liquidacdo e Extingédo

7.Consolidacdo das Demonstracdes Financeiras em ambito nacional e
internacional

8.Introducdo a Analise de Riscos.

9.Principais Modalidades de Aplicacdo no Mercado Financeiro
Nacional.

10.Intermediagdo financeira, mercado de capitais e desenvolvimento
econdémico

Mercado futuros e Custos
Agroindustriais

1.Contratos de futuros, agentes de intermediacdo, bolsas e cAmara de
compensacao;

2.Mercado de futuros e o papel de cada negociante.

3.Definicdo de insumo, conhecimento dos principais insumos
utilizados na producéo agropecuéria e a formacéo do preco do produto
agropecuario.

4.Gestdo de compras Estoques, Niveis de estoque, Classificacdo ABC,
Inspecdo de materiais. Avaliacdo de estoques.

5.Indicadores de rentabilidade: receita bruta, receita liquida, margem
bruta, indice de lucratividade e ponto de equilibrio.

6.0 comércio internacional e a integracao supranacional.

7.Andlise dos principais mercados externos do agronegocio na
perspectiva brasileira

8.As politicas de comércio, cAmbio e investimentos internacionais do
Brasil.

9.Analise das politicas agricolas e comerciais dos paises
desenvolvidos.

10.A OMC e a regulagdo do comércio internacional.




