SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE PARA

EDITAL N° 06, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2014

DO PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NOS CURSOS DE GRADUAGCAO POR
MEIO DO SISTEMA DE SELECAO UNIFICADA PARA O ANO DE 2015.1

O Reitor pro tempore da UNIVERSIDADE DO SUL E SUDESTE DO PARA considerando o
disposto na Portaria Normativa MEC n° 21 — MEC, de 5 de novembro de 2012, torna Publico que
a selecdo de estudantes para provimento de vagas nos cursos de graduacdo oferecidos pela
Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para, para ingresso nos periodos letivos de 2015,
utilizaré o Sistema de Sele¢do Unificada (SiSU), observando o seguinte:

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Este edital rege o Processo Seletivo de 2015.1 para ingresso nas vagas dos cursos de
graduacdo da Unifesspa destinadas aos candidatos inscritos no SiSU, com base nos resultados
obtidos pelos estudantes no Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) referente ao ano de 2014.

1.2. E de responsabilidade exclusiva do estudante:

I. Verificar as informacdes constantes do Termo de Adesdo da Unifesspa, divulgado no sitio
eletrénico do SiSU/Unifesspa (https://www.unifesspa.edu.br/index.php/sisu-unifesspa);

Il. Observar os procedimentos e prazos estabelecidos nos editais e nas normas que
regulamentam o SiSU, bem como os respectivos horarios de atendimento na Unifesspa e a
apresentacdo dos documentos exigidos para o cadastramento/habilitacdo e matricula;

I1l. Acompanhar, nos portais do SiSU (http://sisu.mec.gov.br/) e do SiSU/Unifesspa
(https://www.unifesspa.edu.br/index.php/sisu-unifesspa), eventuais alteracdes referentes ao
processo seletivo do SiSU 2015.1.

1.3. Ainscricédo do estudante no processo seletivo referente ao SiSU 2015.1 implica:

I. O consentimento com a utiliza¢do e a divulgacdo de suas notas e das informacdes prestadas
no ENEM 2014, inclusive aquelas constantes do questionario socioeconémico, assim como
os dados referentes a sua participacdo no SiSU; e

Il. A declaragdo do conhecimento e concordancia expressa com as normas estabelecidas na
Portaria Normativa MEC n° 21/2012 e nos editais divulgados pela Secretaria de Educacdo
Superior (SESU) do Ministério da Educacdo (MEC) e pela Unifesspa a respeito do processo
seletivo, bem como das informagdes constantes do Termo de Adesédo da Unifesspa ao SiSU
2015.1.

1.4. O cronograma de inscricdo, sele¢do e cadastramento dos estudantes serd divulgado em Edital
da Secretaria de Educacgédo Superior (SESu), do Ministério da Educacéo, a ser publicado no Diario
Oficial da Uni&o e disponibilizado no endereco eletronico http://sisu.mec.gov.br/.
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2 DOS CURSOS E DAS VAGAS

2.1. O SiSU 2015.1 oferecera vagas para ingresso nos periodos letivos de 2015 da Unifesspa,
distribuidas entre os diversos cursos (ANEXO 1) de acordo com o Termo de Adeséo.

2.2. Somente poderdo ocupar as vagas definidas no item 2.1 os candidatos portadores de
certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente ou aqueles que comprovarem concluséo
do ensino médio no ato da habilitagdo/cadastramento na Unifesspa.

3 DA CLASSIFICACAO E DAS NOTAS

3.1. A nota final dos candidatos do PS 2015 da Unifesspa seré obtida pela média ponderada das
notas do ENEM 2014, de acordo com o0s parametros estabelecidos na Resolucdo N. 23 do
CONSEPE de 13.11.2014 (ANEXO 2).

3.1.1. Aos candidatos que cursaram pelo menos um ano do ensino médio nos municipios que
integram as regides de influéncia das cidades nas quais estdo implantadas os Campi da
Unifesspa, conforme lista em anexo, sera atribuida 20% (vinte por cento) de bénus sobre a
nota do ENEM 2014.

3.1.1.1. O candidato que receber o bonus devera apresentar o comprovante do requisito no ato
da Habilitacdo conforme especificado no item 5.7.

3.2. Seré considerado eliminado do SiSU 2015.1 para a Unifesspa o candidato que obtiver, em
qualquer prova, nota inferior a pontuacdo minima definida no Termo de Adesdo para 0 curso
desejado.

3.3. Para cada curso que oferece vagas no SiSU 2015.1, os candidatos serdo classificados por
ordem decrescente da nota final do ENEM, calculada de acordo com o item 3.1, até o nimero de
vagas ofertadas.

3.4. As vagas eventualmente ndo ocupadas ao fim da 1* chamada serdo preenchidas mediante
utilizacdo da lista de espera disponibilizada pelo SiSU 2015.1, conforme estabelecido na se¢do 6
deste Edital.

3.5. Para constar da lista de espera da qual trata o item 3.4, o candidato devera obrigatoriamente
confirmar no SiSU o interesse na vaga, durante o periodo especificado no cronograma de
inscricdo, selecdo e cadastramento dos candidatos definido pela SESU/MEC.

4 ACOES AFIRMATIVAS

4.1. A Unifesspa adotara a politica de acdes afirmativas baseada na reserva de vagas definida pela
Lei no 12.711/2012, regulamentada pelo Decreto n° 7.824/2012 e pelas Portarias Normativas n°
18/2012 e 21/2012 — MEC e em conformidade com o Termo de Adesdo.

4.1.1. Compete exclusivamente ao candidato se certificar de que cumpre 0s requisitos
estabelecidos para concorrer as vagas reservadas. Perdera o direito a vaga o candidato que se
declarar beneficiario de acgdo afirmativa e ndo apresentar a comprovagdo necessaria no
momento da habilitagéo.

4.2. Acdo afirmativa propria com bonificagdo de acréscimo de 20% na nota final do ENEM dos
alunos que tenham cursado pelo menos um ano do ensino médio nas escolas dos municipios que
integram as regides de influéncia das cidades nas quais estdo implantadas os Campi da Unifesspa:
Marabda, Rondon do Para, Xinguara, Sdo Feliz do Xingu e Santana do Araguaia; € dos municipios
que integram as regides de influéncia das cidades de Imperatriz-MA e Araguaina-TO conforme
aprovado na Resolugcdo CONSEPE-Unifesspa N. 023 de 13/11/2014.
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4.3 Serdo criadas 2 (duas) vagas, por acréscimo, nos cursos de graduacdo, destinada
exclusivamente a Pessoa com Deficiéncia (PcD), de acordo com a Resolugdo N° 22 do CONSEPE
de 13/11/2014 (ANEXO 3) as quais serdo disponibilizadas em edital proprio divulgadas no site da
Unifesspa (https://www.unifesspa.edu.br/index.php/pse).

4.4. Serdo cridas 2 (duas) vagas para Indigenas e 2 (duas) vagas para Quilombolas, por acréscimo,
nos cursos de graduacdo, destinada exclusivamente a Indigenas e quilombolas, de acordo com a
Resolugdo N° 22 do CONSEPE de 13/11/2014 (ANEXO 3) as quais serdo disponibilizadas em
edital proprio divulgadas no site da Unifesspa (https://www.unifesspa.edu.br/index.php/pse).

5 DAHABILITACAO INSTITUCIONAL

5.1. A Habilitacdo Institucional dos candidatos selecionados nas chamadas do SiSU 2015.1
ocorrerdo em datas e horarios a serem divulgados no site do CRCA da Unifesspa
(http://crca.unifesspa.edu.br) e (https://www.unifesspa.edu.br/index.php/sisu-unifesspa) .

5.2. Os candidatos selecionados deverao apresentar a documentacdo completa no ato da
habilitacdo, sendo vetada a entrega ou complementacéo posterior de documentos. Todos 0s
documentos devem ser entregues com copias legiveis e originais para conferencia conforme
descritos a seguir:

I. Carteira de Identidade - RG;

I1. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF. Dispensavel caso a Carteira de Identidade ja contenha o
namero do CPF;

[11. Diploma ou Certificado de Concluséo do Ensino Médio;

IV. Historico Escolar de Concluséo de Ensino Médio;

V. Prova de estar em dia com as obrigaces relativas ao servi¢co militar. Exigida apenas para
os candidatos do sexo masculino e dispensada para 0s estrangeiros e 0s maiores de 45
anos no ato da habilitacéo;

V. Titulo de Eleitor e comprovante de que esta em dia com as obrigacdes eleitorais.

VI. Comprovante de Endereco;

VII. Preencher e imprimir o formulario de cadastro académico online, que estara disponivel
na pégina eletronica http://coc.unifesspa.edu.br.

VIII. Procuracdo publica, ou particular com firma reconhecida ou registrada em cartorio
(original). Exigida no caso do candidato estar impossibilitado de comparecer no periodo
da habilitacdo e enviar procurador para agir em seu nome.

5.3. O candidato beneficiado por acdo afirmativa baseada na reserva de vagas definida pela Lei n°
12.711/2012 devera no momento da habilitacdo, além dos documentos exigidos no item 5.2,
comprovar sua condi¢do de beneficiado, através do Historico Escolar do Ensino Médio, emitido
pela mesma escola que expediu o diploma de conclusdo do ensino médio, comprovando que
cursou todo o ensino médio exclusivamente em escolas publicas brasileiras da rede municipal,
estadual ou federal, sob pena de perda da vaga.
5.3.1. Ndo tém direito a vaga os candidatos que cursaram parte ou a totalidade do ensino
médio em escolas privadas, mesmo em escolas gratuitas ou como bolsista integral, ou em
outros paises.

5.4. Para os candidatos beneficiados por acdo afirmativa baseada na reserva de vagas definida pela
Lei n® 12.711/2012 que tenham obtido certificado de conclusdo do ensino médio com base no
resultado do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificacdo de
Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de competéncia ou
de avaliacdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino, desde que néo
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tenham cursado nenhuma parte do ensino médio em escolas privadas ou qualquer outro tipo de
escola que ndo seja da rede publica brasileira, mesmo gratuita, deverd ser apresentado o
certificado e histérico escolar de conclusdo de ensino médio emitido por instituicGes reconhecidas
e 0s documentos relacionados no item 5.2,

5.5. O candidato que tenha se declarado como beneficiario da acdo afirmativa para pretos, pardos
ou indigenas devera entregar, além dos documentos exigidos nos itens 5.2, 5.3 ou 5.4, uma Auto
Declaracédo de raca (ANEXO 4), sujeitando-se a perda da vaga e a san¢des penais eventualmente
cabiveis em caso de falsa declaragéo.

5.6 Dos candidatos declarados baixa renda devera entregar, além dos documentos exigidos nos
itens 5.2, 5.3 ou 5.4, os comprovantes de renda, RG e CPF de todos 0s membros do nucleo
familiar_gque tém rendimentos (cépias legiveis e originais), preencher o Questionario Guia
(ANEXO 5), demonstrando assim que a renda familiar bruta mensal por pessoa é igual ou inferior
a 1,5 (um e meio) salario-minimo. De acordo com os procedimentos especificos listados no
ANEXO 6.

5.6.1. Apresentar os documentos listados a seguir de acordo com a categoria que se

enquadrem:

- Trabalhadores Assalariados

-Documentos relacionados no item 5.2.

- Contracheques, os trés ultimos, pelo menos;

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (ANEXO 7);

-CTPS registrada e atualizada;

- Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

- Atividade Rural

- Documentos relacionados no item 5.2.

- Declaracdo de Trabalhador Rural (ANEXO 8)

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (ANEXO 7);

- Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ, quando houver;

- Quaisquer declaracdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros da familia, quando for o caso;

- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas;

- Notas fiscais de vendas.

- Aposentados e Pensionistas

- Documentos relacionados no item 5.2.

- Extrato mais recente do pagamento de beneficio;

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituigdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (ANEXO 7);

- Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo menos.

- Autdénomos e Profissionais Liberais

- Declaragdo de Trabalhador Auténomo (ANEXO 9)

- Documentos relacionados no item 5.2.

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo ou Declaracéo de Isento do IRPF (ANEXO 7);
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- Quaisquer declaraces tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao candidato
ou a membros de sua familia, quando for o caso;

- Guia de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do Gltimo més,
compativeis com a renda declarada;

- Extratos bancarios dos ultimos trés meses.

- Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imoveis

- Documentos relacionados no item 5.2.

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo ou Declaracéo de Isento do IRPF (ANEXO 7);

- Extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

- Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés ultimos comprovantes de recebimentos.

- Candidato sem Renda Familiar

- Documentos relacionados no item 5.2. )

- Comprovante de Inscricdo no CADASTRO UNICO do Ministério do Desenvolvimento
Social.

- Candidato ou Familiar Desempregado

- CTPS registrada e atualizada (Com registro de admissdo e demissdo);

- Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacao de restituicdo ou Declaracdo de Isento do IRPF (ANEXO 7);

- Extratos bancarios dos Gltimos trés meses, pelo menos.

- Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS;

5.6.2. Todas as declaracGes deverdo ter firma reconhecida em cartério.

5.7. Da comprovacdo da bonificacdo: O candidato beneficiado devera entregar no momento da
habilitacdo além dos documentos relacionados no item 5.2, o Histérico Escolar do Ensino Médio
(copia legivel e original), comprovando que cursou pelo menos um ano do ensino médio nos
municipios que integram as regides de influéncia das cidades nas quais estdo implantados 0s
Campi da Unifesspa: Maraba, Rondon do Para, Xinguara, Sdo Feliz do Xingu e Santana do
Araguaia; e dos municipios que integram as regides de influéncia das cidades de Imperatriz - MA
e Araguaina - TO, conforme relacdo estabelecida na Resolucdo CONSEPE-Unifesspa N. 023 de
13/11/2014. O candidato que ndo comprovar perdera a vaga.

5.8. Apos a Habilitacdo Institucional o candidato recebera cronograma de matricula que devera ser
efetivada diretamente na Faculdade do curso em que foi aprovado e habilitado.
5.8.1. Caso o candidato ndo efetue sua matricula, perdera o vinculo Institucional

6 DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS REMANESCENTES E CADASTRO DE
RESERVA

6.1. Caso existam vagas ndo ocupadas apés a habilitacdo relativas as chamadas do SiSU ou vagas
liberadas em razdo da desisténcia de candidatos, o Centro de Registro e Controle Académico da
Unifesspa, procedera da seguinte maneira:

6.1.1 Convocara os candidatos subsequentes classificados no SiSU 2015.1, selecionados em
lista de espera, para confirmar seu interesse em permanecer na referida lista de espera da
Unifesspa.

O candidato devera confirmar interesse no endereco eletronico: http://coc.unifesspa.edu.br.
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6.1.2. Os candidatos que ndo confirmarem seu interesse serdo excluidos da lista, e
consequentemente a lista serd recalculada e publicada no endereco eletrdnico
http://crca.unifesspa.edu.br.

6.1.3. As informacdes referentes a lista de espera ap6s confirmacdo de interesse, inclusive a
relacdo de convocados, ndo serdo divulgadas na pagina do SiSU nem em qualquer outro
veiculo de comunicacdo do Ministério da Educacdo, sendo exclusivamente divulgadas na
pagina http://crca.unifesspa.edu.br.

6.2. A Unifesspa reserva o direito de convocar um numero de candidatos maior do que o de vagas
existentes somente para compor o quadro de reserva de vagas, sem que essa acao gere o direito de
preenchimento da vaga pelo candidato.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Ainclusdo em cadastro de reserva nao gera nenhuma garantia, direito ou expectativa de direito
de ingresso na Unifesspa, presente ou futuro.

7.2 A Unifesspa ndo se compromete com a publicacédo de relagbes de candidatos convocados pela
imprensa nem por qualquer outro veiculo de comunicagdo ou divulgacéo.

MAURILIO DE ABREU MONTEIRO
Reitor pro tempore da Unifesspa
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PROCESSO SELETIVO UNIFESSPA 2015
VAGAS PARA OS CURSOS DE GRADUACAO

ANEXO 1

Unidade 3 CURSO Regime Oferta Tumo a9 eI S

a 2 o =

8 £ g g

MARABA/IEDAR | 1 | AGRONOMIA EXTENSVO | Integral 30 30
MARABA/IEDAR | 2 | CIENCIAS ECONOMICAS EXTENSVO | Integral 30 30
MARABA/IEDS | 3 | DIRETO EXTENSVO | Integral 40 40
MARABA/ICH | 4 | HISTORIA-LICENCIATURA EXTENSVO | Vespertino 40 40
MARABA/ICH | 5 | CIENCIAS SOCIAIS ~LICENCIATURA | EXTENSVO | Notumo 40 40
MARABA/ICH | 6 | GEOGRAFIA-BACHARELADO EXTENSVO | Matutino 30 30
MARABA/ICH | 7 | PEDAGOGIA- LICENCIATURA EXTENSVO | Notumo 40 40
MARABA/ICE | 8 | FISICA-LICENCIATURA () INTENSIVO | Integral 30 30
MARABA/ICE | 9 | MATEMATICA- LICENCIATURA EXTENSVO | Matutino 40 40
MARABA/ICE | 10 | QUIMICA-LICENCIATURA EXTENSVO | Vespertino 40 40
MARABA/IGE | 11 | SISTEMAS DE INFORMAGAO EXTENSVO | Integral 40 40
MARABA/IGE | 12 | GEOLOGIA EXTENSVO | Integral 30 30
MARABA/IGE | 13 | ENGENHARIADE MATERIAIS EXTENSVO | Integral 30 30
MARABA/IGE | 14 AE\,\NAEFE':#ER'A DE MINAS E MEIO EXTENSNVO | Integral 30 30
MARABA/IGE | 15 | ENGENHARIACIVIL EXTENSVO | Integral 30 30
MARABA/IGE | 16 | ENGENHARIAELETRICA EXTENSVO | Integral 30 30
MARABA/IGE | 17 | ENGENHARIAMECANICA EXTENSVO | Integral 30 30
MARABA/IGE | 18 | ENGENHARIADACOMPUTACAO EXTENSVO | Integral 30 30
MARABA/IGE | 19 | ENGENHARIA QUIMICA EXTENSVO | Integral 30 30
MARABA/IESB | 21 gfgﬂéﬁaggoems - EXTENSNVO | Integral 30 30
MARABA/IESB | 22 | SAUDE COLETVA (%) EXTENSVO | Notumo 30 30
MARABA/ILLA | 23 | LETRAS - INGLES - LICENCIATURA EXTENSVO | Noturo 30 30
MARABA/ILLA | 24 |[|E(:T|5Rr\ﬁ§ ATPL?RF;TUGUES - EXTENSVO | Matutino 40 40
MARABA/ILLA | 25 | ARTES VISUAIS - LICENCIATURA EXTENSIVO | Vespertino 20 20
l’g#‘SUARA’ 26 | HISTORIA- LICENCIATURA EXTENSIVO | Vespertino 40 40
e 27 | ADMNISTRAGAO EXTENSVO | Integral 40 40
E/(\)FI{\IAD/OIESDAO 28 | CIENCIAS CONTABEIS EXTENSVO | Integral 40 40
A0 | 29 | MATEMATICA - LICENCIATURA EXTENSVO | Matutino 40 40
f’(ﬁq%EE/LIE(XDO 0 | oene /;'lr_LlJI\IIQ,GL\UA PORTUGUESA- EXTENSVO | Matutino 40 40
SUB-TOTAL DE VAGAS 620 370 990

*0 curso de Licenciatura em Fisica sera ofertado no 3°

periodo de 2015 no Regime Intensivo

** As atividades de Estagio Obrigatério do curso de saude Coletiva serdo realizadas nos periodos Matutino e Vespertino
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ANEXO 2

RESOLUCAO N° 023, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014

Estabelece parametros para a utilizacdo
do Sistema de Selecdo Unificada (SiSU)
na Unifesspa.

O Vice-Reitor pro tempore da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para,
nomeado pela Portaria n°® 757, de 14 de agosto de 2013, do Excelentissimo Senhor
Ministro de Estado da Educacdo, no uso das suas atribuicbes delegadas pela Lei
n° 12.824, de 5 de junho de 2013, publicada no Diario Oficial da Unido subsequente; em
cumprimento a decisdo do Egrégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao,
em sessdo extraordinaria realizada em 13.11.2014, e em conformidade com os autos do
Processo n° 23479.002841/2014-44 - Unifesspa, procedentes da Pré-Reitoria de Ensino
de Graduacdo, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Esta Resolucéo estabelece os parametros do SiSU que serdo adotados na Unifesspa
guanto ao percentual de vagas reservadas para cotistas, as notas minimas exigidas, 0os pesos
das provas no processo seletivo e cria o argumento de inclusdo regional com o objetivo de
estimular o acesso a Unifesspa pelos estudantes que residem nos municipios que integram as
regides de influéncia das cidades nas quais estdo implantados os campi da Unifesspa, além de
Imperatriz e Araguaina.

Art. 2° Para cumprimento do disposto na Lei 12.711, de 29 de agosto de 2012 (Lei das
Cotas), a Unifesspa adotara, para todos os cursos, reserva de 50% (cinquenta por cento)
das vagas em todas as edicbes do SiSU a partir do ano de 2015 (2015.1, 2015.2 e
seguintes) para os estudantes que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas.

Art. 3° Do percentual de vagas a que se refere o Art. 2°, no minimo, 40% (quarenta por
cento) serdo destinadas aos candidatos que se declararem pretos, pardos ou indigenas.

Art. 4° Das vagas destinadas a estudantes que cursaram todo o ensino médio em escola publica,
25% (vinte e cinco por cento) deverdo ser ocupadas por candidatos oriundos de familias com
renda igual ou inferior a 1,5 (um e meio) salario minimo per capta.

Paragrafo unico. Os mesmos percentuais serdo utilizados nos demais processos seletivos para
ingresso nos cursos de graduacdo que vierem a ser realizados no ano de 2015, e que sejam
regidos pela Lei das Cotas.
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Art. 5° Os pesos e as notas minimas exigidas (ponto de corte) em cada uma das provas do
ENEM que serdo adotados para efeito de classificagdo quanto ao SiSU 2015 para ingresso nos
diversos cursos da Unifesspa estdo indicados no Anexo | desta Resolucdo, bem como no
Termo de Adesdo Unifesspa-SiSU 2015 a ser preenchido e divulgado segundo cronograma do
MEC.

Art. 6° Como critério de inclusdo regional, para estimular o acesso a Unifesspa pelos
estudantes que residem nos municipios que integram as regides de influéncia das cidades nas
quais estdo implantados os campi da Unifesspa, além de Imperatriz e Araguaina (Anexo 2),
serd atribuido um acréscimo de 20% na nota final do ENEM dos alunos que tenham cursado
pelo menos um ano do ensino médio de acordo com o Termo de Adesdo Unifesspa-SiSU
2015.

Paragrafo Unico. O acréscimo tera efeito apenas classificatorio, ndo sendo levado em conta
na analise do atendimento de eventuais critérios eliminatérios.

Art. 7° Os candidatos que forem possiveis beneficiarios tanto do argumento de inclusao
regional, previsto nesta Resolucdo, quanto da politica da reserva de vagas definida na Lei
12.711, de 29 de agosto de 2012 (Lei das Cotas), deverdo optar, no ato da inscricdo, por uma
dessas agdes afirmativas, ndo sendo permitida a sua aplicagdo cumulativa.

Art. 8° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Reitoria da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para, em 13 de novembro de 2014.

JOAO CRISOSTOMO WEYL ALBUQUERQUE COSTA
Reitor, em exercicio
Vice-Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
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ANEXO |

QUADRO DE NOTAS MiNIMA§ E PESOS DAS PROVAS DO ENEM PARA
APROVACAO NA UNIFESSPA 2015

Linguagens e Matematica e Hi:ig(r:\:lsse Ciéncias da )
A suas suas SUas Natureza e suas Redagdo
rea ; : ;

tecnologias tecnologias tecnologias Tecnologias

Peso Corte | Peso Corte | Peso Corte | Peso Corte | Peso Corte
TECNOITC')GICA 15 400 2,5 400 1,5 400 2,5 400 2,0 500
HUMAN[STICAI 2,0 400 2,0 400 2,0 400 2,0 400 2,0 500
HUMANISTICAII 2,0 400 2,0 400 2,0 400 2,0 400 2,0 500
SAUDE E 2,0 400 2,0 400 2,0 400 2,0 400 2,0 500
BIOLOGICAS

AREAS DOS CURSOS
TECNOLOGICA HUMANISTICA I

FISTCA-LICENCIATURA

MATEMATICA - LICENCIATURA

QUIMICA - LICENCIATURA

SISTEMAS DE INFORMAGAQ

GEOLOGIA

ENGENHARIA DE MATERIAIS

ENGENHARIA DE MINAS E MEIO AMBIENTE

ENGENHARIA CIVIL

ENGENHARIA ELETRICA

ENGENHARIA MECANICA

ENGENHARIA DA COMPUTAGAO

ENGENHARIA QUIMICA

SAUDE E BIOLOGICAS

PSICOLOGIA

CIENCIAS BIOLOGICAS

SAUDE COLETIVA

AGRUNOMIA

CIENCIAS ECONOMICAS

DIREITO

HISTORIA - LICENCIATURA

CIENCIAS SOCIAIS - LICENCIATURA

GEOGRAFIA - BACHARELADO

PEDAGOGIA - LICENCIATURA

HISTORIA - LICENCIATURA

LETRAS - LINGUA INGLESA - LICENCIATURA

LETRAS - LINGUA PORTUGUESA - LICENCIATURA

HUMANISTICA |

ADMNISTRAGAO

CIENCIAS CONTABEIS
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ANEXO I

MUNICIPIOS QUE INTEGRAM AS REGIOES DE INFLUENCIA DAS CIDADES DE
MARABA, IMPERATRIZ E ARAGUAINA

MUNICIPIO UF
Abel Figueiredo PA
Agua Azul do Norte PA
Bannach PA
Bom Jesus do Tocantins PA
Brejo Grande do Araguaia PA
Canaa dos Carajas PA
Conceicdo do Araguaia PA
Cumaru do Norte PA
Curiondpolis PA
Dom Eliseu PA
Eldorado dos Carajas PA
Floresta do Araguaia PA
Goianésia do Pard PA
Itupiranga PA
Jacunda PA
Maraba PA
Nova Ipixuna PA
Ourilandia do Norte PA
Palestina do Paré PA
Parauapebas PA
Pau d'Arco PA
Picarra PA
Redencéo PA
Rio Maria PA
Rondon do Paré PA
Santa Maria das Barreiras PA
Santana do Araguaia PA
S&o Domingos do Araguaia PA
S&o Félix do Xingu PA
S&o Geraldo do Araguaia PA
S80o Jodo do Araguaia PA
Sapucaia PA
Tucuma PA
Xinguara PA
Aguiarnopolis TO
Ananas TO
Angico TO
Aragominas TO
Araguaina TO
Araguand TO
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Araguatins TO
Arapoema TO
Augustindpolis TO
Axixa do Tocantins TO
Babaculandia TO
Bandeirantes do Tocantins TO
Barra do Ouro TO
Bernardo Saydo TO
Bom Jesus do Tocantins TO
Brasilandia do Tocantins TO
Buriti do Tocantins TO
Cachoeirinha TO
Campos Lindos TO
Carmolandia TO
Carrasco Bonito TO
Centenério TO
Colinas do Tocantins TO
Couto de Magalhaes TO
Darcindpolis TO
Esperantina TO
Filadélfia TO
Fortaleza do Tabocdo TO
Goianorte TO
Goiatins TO
Guarai TO
Itacaja TO
Itapiratins TO
Itapord do Tocantins TO
Juarina TO
Luzindpolis TO
Maurilandia do Tocantins TO
Palmeiras do Tocantins TO
Muricilandia TO
Nazaré TO
Nova Olinda TO
Palmeirante TO
Pau d'Arco TO
Pedro Afonso TO
Pequizeiro TO
Colméia TO
Piraqué TO
Praia Norte TO
Presidente Kennedy TO
Recursolandia TO
Riachinho TO
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Sampaio TO
Santa Fé do Araguaia TO
Santa Maria do Tocantins TO
Santa Terezinha do Tocantins TO
Séo Bento do Tocantins TO
Séo Miguel do Tocantins TO
Séo Sebastido do Tocantins TO
Sitio Novo do Tocantins TO
Tocantindpolis TO
Tupirama TO
Tupiratins TO
Wanderlandia TO
Xambiod TO
Acailandia MA
Alto Parnaiba MA
Amarante do Maranh&o MA
Arame MA
Balsas MA
Bom Jesus das Selvas MA
Buriticupu MA
Buritirana MA
Campestre do Maranh&o MA
Carolina MA
Cidelandia MA
Davindpolis MA
Estreito MA
Feira Nova do Maranh&o MA
Formosa da Serra Negra MA
Fortaleza dos Nogueiras MA
Governador Edison Lobdo MA
Grajad MA
Imperatriz MA
Itinga do Maranhédo MA
Jodo Lishoa MA
Lajeado Novo MA
Loreto MA
Montes Altos MA
Nova Colinas MA
Porto Franco MA
Riachdo MA
Ribamar Fiquene MA
Sambaiba MA
Sao Félix de Balsas MA
Séo Francisco do Brejdo MA
Séo Jodo do Paraiso MA
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S30 Pedro da Agua Branca MA
Séo Pedro dos Crentes MA
Sdo Raimundo das Mangabeiras MA
Senador La Rocque MA
Sitio Novo MA
Tasso Fragoso MA
Vila Nova dos Martirios MA
Santa Filomena MA
Alta Floresta MT
Confresa MT
Guaranta do Norte MT
Luciara MT
Matupa MT
Novo Mundo MT
Peixoto de Azevedo MT
Porto Alegre do Norte MT
Santa Cruz do Xingu MT
Santa Terezinha MT
S30 José do Xingu MT
Vila Rica MT
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ANEXO 3

RESOLUCAO N° 022, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2014

Aprova a reserva de vagas nos cursos de graduacao
da Unifesspa as pessoas com deficiéncia, quilombolas
e indigenas.

O Vice-Reitor pro tempore da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para,
nomeado pela Portaria n° 757, de 14 de agosto de 2013, do Excelentissimo Senhor
Ministro de Estado da Educacdo, no uso das suas atribuicbes delegadas pela Lei
n° 12.824, de 5 de junho de 2013, publicada no Diario Oficial da Unido subsequente; em
cumprimento a decisdo do Egrégio Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo,
em sessdo extraordinaria realizada em 13.11.2014, e em conformidade com os autos do
Processo n® 23479.003044/2014-84 - Unifesspa, procedentes da Prd-Reitoria de Ensino
de Graduacao, promulga a seguinte

RESOLUCAO:

Art. 1° Fica aprovada a reserva de 2 (duas) vagas, por acréscimo, nos cursos de
graduacdo da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard (Unifesspa), as pessoas com
deficiéncia, no Processo Seletivo (PS) para ingresso nos cursos de graduacdo da
Unifesspa.

Art. 2° Fica aprovada a reserva de 2 (duas) vagas, por acréscimo, em favor dos
quilombolas, no Processo Seletivo (PS) para ingresso nos cursos de graduacdo da
Unifesspa.

Art. 3° Fica aprovada a reserva de 2 (duas) vagas, por acréscimo, em favor dos indigenas, no
Processo Seletivo (PS) para ingresso nos cursos de graduacéo da Unifesspa.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Reitoria da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para, em 13 de novembro de 2014.

JOAO CRISOSTOMO WEYL ALBUQUERQUE COSTA
Reitor em exercicio,
Vice-Presidente do Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensao
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ANEXO 4

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
CENTRO DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO

DECLARACADO

(AUTODECLARAGCAO DE RACA)

Eu, , inscrito no Processo Seleti-

vo UNIFESSPA 2015 na condigédo de candidato de raga , declaro ser

verdadeira a informagéo prestada no momento de minha inscri¢do no referido processo.

Maraba (PA), de de 2015.

Assinatura do candidato
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'&

t, ? UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA ANEXO 5
W CENTRO DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO
QUESTIONARIO GUIA
1. IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (traga comprovante de endereco)
Nome: RG: Estado Civil:
Endereco:
Bairro: Cidade: Estado:
Telefone:( ) Celular:( ) E-mail:

2. ENDERECO DOMICILIAR DA FAMILIA: () O mesmo acima () Outro - informe abaixo e traga comprovantes

Endereco:

Bairro: Cidade: Estado:

Apds preencher este Questionario, utilize a coluna “Origem da Renda” da tabela como guia para organizar a documentagao a

ser entregue por membro do grupo familiar. Retorne a péagina de ORIENTACOES, na internet, e confira quais sdo os
documentos necessérios para comprovar cada situacao.

3. Identificagdo da FAMILIA e ORIGEM DA RENDA (inclua seu nome e dados no inicio da lista)
Liste o grupo de pessoas, todas moradoras no mesmo domicilio, do qual vocé depende ou que depende de vocé economicamente.
Se vocé é solteiro, momentaneamente néo reside com sua familia, mas depende economicamente dela, liste esta familia de origem.

Origem da ) x Parentesco ou
NOME IDADE CPF Renda T'paedee;’ggpg)gao vinculo
(legenda A) 9 (legenda C)

1. O CANDIDATO

LEGENDA

A — ORIGEM DA RENDA: preencha o campo com o NUMERO correspondente a situagio (ou situagdes) da pessoa citada

0-N&o tem renda; 1-Trabalho Assalariado; 2—Atividade Rural; 3— Aposentado/Pensionista; 4—-Auténomo/Profissional Liberal;
5-Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Moveis e Imoveis; 6-Trabalho Informal.

B — TIPO DE OCUPAGCAO - exemplos: professor, pintor, do lar, s/ocupagéo, desempregado, estudante, vendedor, etc.
C - PARENTESCO OU VINCULO - exemplos: pai, irmao, tio, cnjuge, avd, companheiro, filho, enteado, afilhado, sob tutela, etc.

DECLARO que as informacdes aqui prestadas séo verdadeiras e ESTOU CIENTE de que:

1 — A fim de confirmar informag8es declaradas, a UNIFESSPA podera realizar consulta a cadastros de informagfes
socioecondmicas, bem como entrevista e/ou visita ao local domicilio do estudante e de sua familia.

2 — A prestacao de informacao falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que Ihe assegure
o0 contraditério e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula, sem prejuizo das sancdes penais
eventualmente cabiveis.

ASSINATURA DO CANDIDATO: DATA: / /
(conforme o documento de identidade)
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ANEXO 6

PROCEDIMENTOS ESPECIFICOS DE CADASTRAMENTO A SEREM SEGUIDOS
PELOS BENEFICIARIOS DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS DE BAIXA
RENDA

O candidato que tenha se declarado como beneficiario das vagas reservadas aos
candidatos de baixa renda deverd entregar no momento da habilitacdo, além dos documentos
exigidos no item 5.4 e da comprovacdo de que estudou em escola publica do item 5.5, 0s seguintes
documentos:

I. Declaracdo assinada (original) sobre a composi¢do, nimero de membros da familia e renda
bruta de cada membro, utilizando formulério disponivel no momento da habilitacédo,
sujeitando-se a perda da vaga e a sangfes penais eventualmente cabiveis em caso de falsa
declaracéo.

Para efeito do célculo da renda bruta per capita, entende-se como familia a unidade
nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por outras pessoas que
contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por aquela unidade familiar, todas
moradoras em um mesmo domicilio. Para cada membro, devera ser informada a renda bruta média
dos meses de outubro a dezembro de 2014. Serdo considerados os rendimentos de qualquer natureza
percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles provenientes de
locacdo ou de arrendamento de bens moveis e/ou imoveis.

I1. Documentos (cdpia legivel e autenticada) que comprovam a renda de cada um dos membros
da familia para os quais foi declarada a percepc¢éo de renda ndo nula. Os documentos aceitos
para comprovacao estdo indicados a seguir. Para efeito de determinacgéo do limite de 1,5 (um
e meio) salario minimo de renda bruta per capita mensal, sera considerado o salario minimo
vigente durante os meses de outubro a dezembro de 2013, correspondente a R$ 678,00
(seiscentos e setenta e oito reais).

ROL DE DOCUMENTOS ACEITOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR
BRUTA

1. TRABALHADORES ASSALARIADOS
1.1. Contracheques dos meses de outubro a dezembro de 2014 (c6pia legivel e autenticada);

1.2. Declaracdo de IRPF 2014 (ano base 2013) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restitui¢do, quando houver (cépia legivel e autenticada);

1.3. CTPS registrada e atualizada (copia legivel e autenticada);

1.4. CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de
empregado domeéstico (copia legivel e autenticada);

1.5. Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS referente aos meses de outubro a
dezembro de 2014 (cépia legivel e autenticada); ou

1.6. Extratos bancarios dos meses de outubro a dezembro de 2014 (cépia legivel e autenticada).
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2. ATIVIDADE RURAL

2.1. Declaracao de IRPF 2014 (ano base 2013) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver (copia legivel e autenticada);

2.2. Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ 2014 (ano base 2013) acompanhada
do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil (cdpia legivel e autenticada);

2.3. Quaisquer declaracdes tributarias do ano de 2014 (ano base 2013) referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso (c6pia legivel e autenticada);

2.4. Extratos bancérios dos meses de outubro a dezembro de 2014 da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas (cépia legivel e autenticada); ou

2.5. Notas fiscais de vendas referentes aos meses de outubro a dezembro de 2014 (copia legivel e
autenticada).

3. APOSENTADOS E PENSIONISTAS

3.1. Extrato mais recente do pagamento de beneficio dos meses de outubro a dezembro de 2014
(copia legivel e autenticada);

3.2. Declaracdo de IRPF 2014 (ano base 2013) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restitui¢do, quando houver (cépia legivel e autenticada); ou

3.3. Extratos bancarios dos meses de outubro a dezembro de 2014 (cdpia legivel e autenticada).

4. AUTONOMOS E PROFISSIONAIS LIBERAIS

4.1. Declaracdo de IRPF 2014 (ano base 2013) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver (copia legivel e autenticada);

4.2. Quaisquer declaracdes tributarias do ano de 2014 (ano base 2013) referentes a pessoas juridicas
vinculadas ao candidato ou a membros da familia, quando for o caso (cOpia legivel e autenticada);

4.3. Guias de recolhimento ao INSS com comprovacdo de pagamento referente aos meses de
outubro a dezembro de 2014, compativeis com a renda declarada (c6pia legivel e autenticada); ou

4.4. Extratos bancérios dos meses de outubro a dezembro de 2014 (cépia legivel e autenticada).

5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTODE BENS MOVEIS E IMOVEIS

5.1. Declaracdo de IRPF 2014 (ano base 2013) acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal
do Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo, quando houver (cépia legivel e autenticada);

5.2. Extratos bancarios dos meses de outubro a dezembro de 2014 (cdpia legivel e autenticada); ou

5.3. Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartorio acompanhado dos
comprovantes de recebimentos referentes aos meses de outubro a dezembro de 2014 (copia legivel e
autenticada).
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ANEXO 7

AN
%

=4

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
CENTRO DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO

o

DECLARACAO DE ISENTO DE IMPOSTO DE RENDA PESSOA FISICA

Eu, ; Carteira de
Identificagcéo , oOrgdo expedidor: , UF:
; CPF: ; residente no endereco

, declaro que sou
isento de declarar o imposto de renda pelo(s) motivo(s) abaixo descritos. Declaro ainda
gue esta declaracdo segue em conformidade com a edicdo da Instrucdo Normativa
RFB n° 864 de 25 de julho de 2008, relatando que deixou de existir a Declaracdo Anual
de Isento, a partir de 2008; também segue em conformidade com o previsto na Lei n®
7.115/83 relatando que a isencdo poderd ser comprovada mediante de declaracédo
escrita e assinada pelo proprio interessado.

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacdes contidas neste
instrumento, estando ciente de que a omissao ou a apresentacao de informacdes e/ou
documentos falsos ou divergentes implicam na perda da vaga do Processo Seletivo de
2015 Da UNIFESSPA.

Motivos:

Declaro ser verdade todo o exposto acima.

, de de 2015.

Assinatura (reconhecimento em cartério)
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ANEXO 8

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
CENTRO DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO

DECLARACAO DE TRABALHADOR RURAL

Eu, , CPF
n° RG n° residente e domiciliado no (a)
: n° , Perimetro:

Bairro/Vila/Proj. de assentamen-

to ,

na cidade de : Estado de (0)
, declaro que sou trabalhador (a) rural (a), desenvolven-

do atividade de recebendo uma renda

mensal média de R$ , NOs Ultimos trés meses.

Ratifico serem verdadeiras as informacg6es acima prestadas.

Data: / /2015

Assinatura do declarante com firma reconhecida em cartorio
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ANEXO 9

UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA
CENTRO DE REGISTRO E CONTROLE ACADEMICO

DECLARACAO DE TRABALHADOR AUTONOMO

Eu, , CPF
n° RG n° residente e domiciliado na rua

, n° , bairro ,
na cidade de , Estado de (0)

, declaro que sou trabalhador (a) autbnomo (a), desen-

volvendo atividade de recebendo

uma renda mensal média de R$ , Nos Ultimos trés meses.

Ratifico serem verdadeiras as informacdes acima prestadas.

Data: / /2015

Assinatura do declarante com firma reconhecida em cartério
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