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Oficio-Circular n* 082014/SEGEP/MP

Brasilia, Z2°  deoutubro de 2014,

Aos Senhores Dirigentes de GestSio de Pessoas dos drglos o cntidades integrantes da
Administracio Piblica Federal direts, sutsrquica e fimdacional.

Assunto: Recesso de Final de Ano
Prezados (as) Senhores (as),

1. Com o objetivo de orientar o recesso para mmmwm;iu das festas de final de ano
(Natal ¢ Ano Novo), recomendo aos dirigentes que organizem o funcionamento de setores e
unidades de trabatho, de forma que o3 servidores se revezem nas duas semanas Comemaorativas,
sendo a primeira de 22 a 26 de dezembro de 2014, e a sepunda de 29 de dezembro de 2014 a 2 de
Janeiro de 2015, prescrvando os servigos essenciais, em especial o atendimento a0 pliblico,

2. O recesso devera ser compensado na forma do inciso 1 do art. 44 da Lei n® 8.112,
de 1T de dezembro de 1990, no periodo de 3 de novembro de 2014 a 31 de margo de 2015.

3 Recomendo a compensagio de | (uma) hora didria, mediante a antecipacio do
inicio da jormada de trabalho ou de seu postergamento, respeitado o hordrio de funcionamento do
orgho ou entidade e garantido que na permanéncia para além da jornada o servidor efetivamente
exerva as atividades de sua competéncia.

4, Solicito rigor no cumprimento da compensaglo e no controle da frequéncia, na
forma do Decreto n” 1,590, de 10 de aposto de 1995, sob pena de desconto na remuncragio das
horas nio compensadas.

Atenciosamente,

ANA LUCIA AMORIM DE ERITO
Secretina de Gestio Piablica
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